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Uvodné ustanovenia

Studentska vedecka odborna &innost’ (SVOC) je ddlezitou su¢astou rozvoja tvorivého
potencialu Studentov a priestorom pre rozvoj vednych odborov a studijnych
programov, ktoré¢ je mozné Studovat’ na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho.
Studentska vedecka odborna &innost’ sa kond pod zastitou rektora Univerzity J.
Selyeho.

Studentska vedecka odbornd ¢innost’ sa realizuje formou individudlnej alebo timovej
tvorivej Cinnosti Studentov prvého, druhého a tretiecho stupna vysokoskolského Studia,
v dennej i externej forme studia.

Cielom Studentskej vedeckej odbornej ¢innosti je prehlbovat’ vedeckt, odbornu
¢innost’ Studentov Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho, stimulovat’ a rozvijat’

u nich schopnosti a sposobilosti pre vedecku a odbornu ¢innost’, identifikovat’

a podporovat’ talentovanych a tvorivych studentov, vychovavat’ perspektivnych
odbornikov v jednotlivych vednych odboroch, zlepsit’ komunikaciu medzi Studentmi
navzajom a medzi Studentmi a ucitel'mi.

Do Studentskej vedeckej odbornej ¢innosti sa dobrovolne, nad rAmec $tudijnych
povinnosti, zapajaja Studenti prvého, druhého a treticho stupna dennej aj externej
formy vysokoskolského $tadia na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho.
Studentska vedecka odborna &innost’ sa realizuje pod odbornym vedenim
vysokoskolskych ucitel'ov (pdsobiacich vo funkcidch profesor, docent, odborny
asistent, asistent) alebo vyskumnych pracovnikov. Po schvaleni dekanom fakulty,
veddcim prace moze byt aj odbornik z praxe.

CL2
Rada SVOC a jej ¢innost’

Celkové riadenie sut'aze na univerzitnej irovni zabezpeéuje Rada SVOC, ktora je
zlozena z prorektora UJS pre vedu, vyskum a akreditécie, prorektora pre vzdelavanie
a starostlivost’ o Studentov, z dekanov jednotlivych fakult a delegovaného zastupcu
Studentskej samospravy.

Predsedom Rady SVOC je prorektor pre vedu, vyskum a akreditacie.

Clenov Rady SVOC a jej predsedu menuije rektor.

Predseda Rady SVOC kazdoroéne vyhlasuje vyzvu a pripravovany zoznam sekcii
celouniverzitného kola sutaze pod nazvom Konferencia SVOC a vyzvu zverejiiuje na
webstranke univerzity: http://tdk.ujs.sk/.

Rada SVOC po odovzdani prihlasok do sut'aze schval'uje koneény zoznam sekcii
Konferencie SVOC.



http://tdk.ujs.sk/
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Organizacia sutaze SVOC na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho
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Riadenie sutaze SVOC ma na starosti prodekan pre vedu, vyskum a akreditacie.

Na kazdej katedre je stanovena osoba, katedrovy koordinator SVOC, ktory koordinuje
prace v ramci SVOC na katedre.

Katedrovy koordinator SVOC zodpoveda za vypisanie tém préc, informovanost’
studentov a kolegov 0 SVOC, dodrziavanie terminov a harmonogramu SVOC.
Katedrového koordinatora SVOC poveruje veduci prislusnej katedry.

L4
Témy prac SVOC

Po vyhlaseni vyzvy a pripravovaného zoznamu sekcii celouniverzitného kola sut'aze
Radou SVOC, jednotlivé katedry Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho vypisuji
témy prac SVOC.

Pri vypisani tém prac je potrebné oznacit’ aj vedlceho prace, ktory spolu so $tudentom
zodpoveda za Groven prihlasenej prace.

Student sa prihlasuje na jednu z vypisanych tém. Po dohovore s ved(icim préce sa
Student mo6Ze dohodnut’ aj na inej téme, ktort schval'uje veduci prislusnej katedry.
Téma prace, ktort si Student vyberd, spravidla suvisi so Studijnym programom, ktory
Studuje.

Témy préac, s oznacenim mena a titulov veduceho préce, sa zverejnia obvyklym
spésobom alebo cez webstranku katedry, najneskor do posledného dna kalendarneho
roka, ktory predchadza roku, v ktorom sa Konferencia SVOC realizuje.

Za vypisanie a zverejnenie tém prac zodpoveda katedrovy koordinator SVOC.
Predmetom sutaze SVOC nesmie byt uz obhajena bakalarska alebo diplomova praca,
pripadne praca pouzita v inej sut'azi v nezmenenej podobe.

CL5
Sekcie a Hodnotiace komisie sekcii stit’aze SVOC

Student vyplni a podpise prihlasku do sutaze SVOC (priloha &. 1 Smernice SVOC)

a doruci na dekanat Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho do terminu
stanoveného vo vyzve, spravidla minimalne 5 tyzdnov pred konanim Konferencie
Svoc.

Dekan fakulty po sumarizécii prihlasok informuje Predsedu Rady SVOC o poéte
prihlasenych Studentov do jednotlivych sekcii navrhnutych vo vyzve.

Dekan fakulty menuje predsedov Hodnotiacich komisii sekcii. Predsedovia
Hodnotiacich komisii su 0 menovani informovani dekrétom.

Dekan fakulty menuje aj d’alSich ¢lenov Hodnotiacich komisii pre jednotlivé
pripravované sekcie.

Sut'az v ramci danej sekcie sa moze konat’ iba vtedy, ak bolo odovzdanych miniméalne
5 sutaznych préc.

Ak je menej ako 5 sttaznych prac v jednej sekcii, dekan fakulty mé pravo Predsedovi
Rady SVOC navrhnut zlu¢enie sekcii alebo zrusenie navrhnutej sekcie. Predseda
Rady SVOC spravidla pisomne informuje dekana fakulty o rozhodnuti v tejto veci.
Zlucenim alebo zrusenim sekcie funkcia predsedu povodnej Hodnotiacej komisie
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zanika. Predseda a ¢lenovia novej zluc¢enej Hodnotiacej komisie sa menujua podla ¢1.5
bodov 3. a 4. Smernice.

V pripade, Ze v sekcii je viac ako 10 sut'aznych prac, Rada SVOC, na navrh dekana
fakulty, ma pravo rozdelit ju na dve sekcie, podla tematického zamerania prac.
Predseda a ¢lenovia novovytvorenej Hodnotiacej komisie sa menuju podrla ¢1.5 bodov
3. a4. Smernice,.

CL6
Hodnotiace komisie sekeii SVOC

Hodnotiaca komisia sekcie SVOC je minimalne trojélenna, zlozena

z vysokoskolskych ucitel'ov, ktori st spravidla zamestnancami UJS a jedného
zastupcu $tudentov, ktorého deleguje Studentska samosprava UJS. Clenom
Hodnotiacej komisie sekcie SVOC mozu byt aj vysokoskolski uéitelia, vyskumni
pracovnici z inych domacich alebo zahraniénych vysokych $kol.

Zlozenie Hodnotiacich komisii je zverejnené cez webstranku fakulty.

Clenom hodnotiacej komisie sekcie SVOC spravidla nie je veduci prace, ani oponent
prace.

Clenovia Hodnotiacej komisie spravidla nie st z jedného pracoviska.

Predseda Hodnotiacej komisie zabezpeci, aby sa kazdy ¢len Hodnotiacej komisie
mohol vopred so stitaznymi pracami oboznamit’.

CL7
Sut’azna praca

Odovzdanou pracou Student preukazuje zvladnutie teoretickych a praktickych
zakladov rieSeného problému, schopnost’ pracovat’ s odbornou literattrou, pripadne
schopnost’ samostatne ziskavat teoretické a praktické poznatky a tvorivo ich
uplatiovat’ a pouzivat’ pri rieSeni konkrétnych problémov. Praca moze byt preto
sumariza¢nd, kompilacna alebo vedecka. V pripade posledného mdze mat’ charakter
teoreticky, vyskumny alebo aplikacny.

Odporucany rozsah prace je 10 az 40 strén. Prilohy sa do rozsahu nezaratavaju.

Ako poziadavky na formalnu stranku prace sa primerane aplikuju poziadavky z platnej
smernice rektora o Uprave, registracii, spristupneni a archivacii zavere¢nych prac na
Univerzite J. Selyeho.

Sutaznu pracu predlozi Gcastnik v pisomnej forme v 3 vyhotoveniach predsedovi
Hodnotiacej komisie sekcie, pripadne na dekanét fakulty s presnym oznaéenim nazvu
sut'aznej sekcie a mena predsedu Hodnotiacej komisie najneskor 3 tyzdne pred
konanim Konferencie SVOC a v jednom vyhotoveni v elektronickej forme na CD
resp. DVD nosi¢i. Zaroven Gcastnik najneskor 3 tyZdne pred konanim Konferencie
SVOC odovzda elektronicka kopiu svojej prace na CD resp. DVD nosiéi aj na dekanat
fakulty na archivaciu.

Studenti, ktori nedodrzia prislugny termin, alebo ich praca nespliiia uvedené
poziadavky, nebudu prijati do sutaze.



N

ok~

CL 8
Odborné posudky

Predseda Hodnotiacej komisie ur¢i oponenta prace, ktorého poziada o vypracovanie
posudku. Druhy posudok vypracuje veduci préce.
Posudky na sut'aznu pracu sa odovzdavaju v dvoch exemplaroch predsedovi
Hodnotiacej komisie a zaroven sa odosli mailom alebo inym vhodnym spdsobom
autorovi sut'aznej prace tak, aby boli doru¢ené najmenej 5 pracovnych dni pred
konanim Konferencie SVOC.
Posudky sa vypracovavaji podla vzoru (Priloha &. 2 Smernice SVOC). Vypracovany
posudok obsahuje najma tieto nalezitosti:

a) aktualnost’ rieSenej témy, jej vedecky prinos, a vyuzitelnost’ v praxi (0 — 5

bodov),

b) originalita prace a pouzitej metodiky (0 - 5 bodov),

c) vypracovanie teoretickych vychodisk (0 - 5 bodov),

d) hodnotenia formulacie ciel'ov a hypotéz (0 - 5 bodov),

e) adekvatnost’ a naro¢nost’ pouzitych metdd rieSenia (0 - 5 bodov),

f) kvalita vypracovania vysledkov a diskusie (0 - 5 bodov),

g) praca s bibliografiou (citacie v texte a zoznam pouzitej literatary) (0 - 5

bodov),

h) hodnotenie vypracovania zaverov (0 - 5 bodov),

i) hodnotenie prace z formalnej stranky (0 - 5 bodov),

j) hodnotenie Stylistiky a pravopisu (0 - 5 bodov),

k) odportcanie o zaradeni do stt’aze.
Za odbornu stranku préce prideluje veduci prace, oponent prace, jednotlivi ¢lenovia
a predseda Hodnotiacej komisie od 0 do 50 bodov. Hodnoti sa iba celymi bodmi.
Bodové hodnotenie odbornej stranky prace od veduceho prace, oponenta prace a
¢lenov Hodnotiacej komisie eviduje a zaznamenava do protokolu (Priloha ¢. 4
Smernice SVOC) predseda Hodnotiacej komisie.
V pripade, ak jeden z posudzovatel'ov pracu neodporti¢a na obhajobu, autor prace ma
pravo sa sutaze SVOC zagastnit’, pracu prezentovat a riadne ju obhéjit’
V pripade, ak obaja posudzovatelia (vedu0| prace aj oponent) pracu neodporacaju na
obhajobu, autor prace sa Konferencie SVOC nezuéastituje. Predseda Hodnotiacej
komisie o tejto skuto¢nosti informuje autora prace mailom alebo inym vhodnym
spdsobom minimalne tri pracovné dni pred konanim Konferencie SVOC.

CL9
Priebeh Konferencie SVOC

Sutaz na Konferencii SVOC prebieha v jednotlivych sekciach a ma formu verejnej
prezentacie.

Prezentacia sut'aznej prace spravidla netrva dlhsie ako 10 minut.

Po prezentacii sit'aznej prace predseda Hodnotiacej komisie informuje o posudkoch
veduceho a oponenta prace na sut'aznl pracu.

Potom nasleduje odborna diskusia, ktorej dizka spravidla nepresahuje 10 minut.

V pripade kolektivnej prace moze pracu prezentovat jeden z autorov. Diskusie sa
zucastiiuju vsetci spoluautori prace.



Cl. 10
Kritéria hodnotenia sat’aznych prac

1. Hodnotenie sttaznych prac sa realizuje v rdmci Hodnotiacich komisii v defi konania
Konferencie SVOC.
2. Hodnotiacou komisiou je okrem odbornej stranky prace posudzovana aj samotna
prezentécia prace v defi konania Konferencie SVOC.
3. Prezentacia prace sa posudzuje podla kritérii:
a) teoretické vedomosti a teoreticka pripravenost’ sut'aziaceho (0 - 5 bodov),
b) prezentacia ciel'ov a hypotéz (0 - 5 bodov),
C) opis pouzitych metod (0 - 5 bodov),
d) prezentacia vysledkov (0 - 5 bodov),
e) formulacia zaverov (0 - 5 bodov),
f) vystupenie, prednes, a rétorické schopnosti sut’aziaceho (0 - 5 bodov),
g) nazornost’ obrazovej dokumentacie (0 - 5 bodov),
h) argumentacia stutaziaceho a pohotovost’ pri zodpovedani polozenych otazok (0
- 5 bodov),
i) pouzitie techniky pri prezentacii prace (0 - 5 bodov),
j) celkovy dojem (0 - 5 bodov).
4. Za prezentaciu pridel'uje kazdy ¢len Hodnotiacej komisie od 0 do 50 bodov. Hodnoti
sa iba celymi bodmi.

Cl 11
Celkové hodnotenie sut’aznych prac na Konferencii SVOC

1. Kazdy &len Hodnotiacej komisie obdrzi hodnotiaci harok (Priloha &. 3 Smernice SVOC)
S menami sut’aziacich a miestom na bodové hodnotenie jednotlivych kritérii pre
prezentaciu prac.

2. Kazdy ¢len Hodnotiacej komisie prideli jednotlivym pracam body za vSetky hodnotené
oblasti prezentacie. Sucet bodov za vSetky oblasti sa nasledne uvedie na hodnotiaci
harok, nadiktuje do protokolu (Priloha &. 4 Smernice SVOC) predsedovi Hodnotiacej
komisie.

3. Do protokolu sa zapisuju ziskané (udelené) body za odborni stranku prace a za jej
prezentéciu od veduceho prace, oponenta prace a kazdého ¢lena (vratane predsedu)
Hodnotiacej komisie.

4. Predseda Hodnotiacej komisie spolu s poverenym ¢lenom Hodnotiacej komisie
vypocitaju priemer bodov udeleny ¢lenmi Hodnotiacej komisie za odbornt stranku
prace a priemer bodov udeleny ¢lenmi Hodnotiacej komisie za prezentaciu. S¢itaju sa
body vsetkych Styroch kategorii (pridelené veducim, oponentom, Hodnotiacou komisiou
za odbornu stranku préce a za jej prezentéciu) a na zaklade vysledku sa stanovi poradie
prvych troch najlepsich prac. Za jednu obhajovant pracu je mozné ziskat’ celkovo od 0
do 200 bodov.

ClL 12
Protokol o vysledku hodnotenia Konferencie SVOC

1. Kazda Hodnotiaca komisia sekcie vyhotovi o zaveroch hodnotenia protokol, ktory
podpisuje predseda Hodnotiacej komisie a nasledne ju odovzda Predsedovi Rady
SVOC este v den konania Konferencie SVOC.



2. Hodnotiaca komisia vyhlasi tri najlepSie prace podla po¢tu bodov (¢l. 10 tejto
Smernice). Pri ur¢ovani poradia sa nerozliSuju individualne a kolektivne préace.

3. Predseda Hodnotiacej komisie zabezpeéi, aby po ukonéeni Konferencie SVOC jeden
vytlacok prace a jeho elektronické forma bola archivovana v Univerzitnej kniznici.

4. Druhy vytlacok prace sa archivuje na prislusnej katedre stit'aziaceho. Treti vytlacok je
vrateny autorovi préce.

Cl. 13
Vyhodnotenie SVOC

1. Ocenenie sutaznych prac na Konferencii SVOC sa realizuje podla platnej smernice
rektora o Studentskej vedeckej odbornej ¢innosti Univerzity J. Selyeho.

2. Ugastnici Konferencie SVOC na vyziadanie dostan pisomné osvedéenie o Gicasti,
vydané a podpisané predsedom Hodnotiacej komisie. To im poslizi ako doklad o ich
aktivite pocas vysokoskolského stadia. V osvedceni sa uvedie meno autora, ndzov
prace, datum a miesto konania Konferencie SVOC a nazov sekcie. V pripade, ak mé
praca viacerych autorov, kazdy z autorov obdrzi vlastny exemplar pisomného
osvedcenia s uvedenim mena vSetkych spoluautorov prace.

ClL 14
Zavere¢né ustanovenia

1. Smernicou o studentskej vedeckej odbornej ¢innosti sa uréuju zasady organizovania,
priebehu a hodnotenia studentskej vedeckej odbornej ¢innosti v rdmci jednotlivych
sekcii na Konferencii SVOC $tudentov Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho.
Tato smernica bola prerokovana v kolégiu dekana PF UJS dna 29. 1. 2014.

3. Tato smernica nadobuda ucinnost’ 1. februara 2014.
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V Koméarne, 29.01.2014

prof. PhDr. Margit Erdélyi, CSc.
dekanka PF UJS



