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BEVEZETES

»Taldn a legnagyobb pedagdgiai téveszme az a vélemény, hogy az ember csak azt
tanulja meg, amit megtanitanak neki. A mintegy mellékesen elsajdtitott, tartos
attitlidok, kedvtelések és ellenszenvek gyakran sokkal fontosabbak, mint a nyely-
tanérak, foldrajzordk, vagy a megtanult torténelmi tények. Mert alapvetéen ezek
az attitiidok szamitanak késébb.”

(John Dewey)

A kompetencia napjaink egyik leggyakrabban hasznalt, egyben legvitatottabb fo-
galma. Ennek oka az, hogy a fogalom oktataspolitikai, tudomdnyos és pedagogiai
értelmezésében szamos kozos elem mellett, néhany ellentmondas is kimutathato.
Kétségtelen tény azonban, hogy a kompetenciaalapt oktatasrdl szolo elemzések,
szakmai és tarsadalmi vitak jelentés hatast gyakoroltak a tanulasi-tanitasi folya-
matra vonatkozdan. Nevezetesen a kompetenciafejlesztés tudasanak alkalmazasa
a pedagdgiai tervezés, a tanitasmodszertan és tanulasszervezés, valamint az értéke-
1és gyakorlatat is megvaltoztatta.

A kotet olyan korabbi irdsaim gytjteménye, amelyek egyrészt a kompetencia
fogalmat jarjak kortl, masrészt segitséget nydjtanak a kompetenciaalapt tervezés,
fejlesztés, értékelés elméletéhez és gyakorlatdhoz. A forrasok szerkesztett, valoga-
tott szovege mellett a hatékony, gyakorlati munkat és a pedagdgusjeloltek képzését
egy-egy rovid bevezetd, hasznalati itmutato, gondolkoddsra inspiralé motto, a leg-
fontosabb fogalmak és Osszefiiggések kiemelése és az egyes tartalmi fejezetek utdn
feltett alapvetd kérdések, feladatok, valamint a kotet végén egy rovid Osszegzés is
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10 Vass Vilmos

segitik. Ezeket a kotetben a konnyebb eligazodas érdekében kiilon piktogramok is
jelolik. Az egyes témakban a mélyebb elmélytilést részletes szakirodalomjegyzék
teszi teljessé. A kotetet elsésorban gyakorld pedagogusjeldlteknek és gyakorlo pe-
dagogusoknak ajanljom, 4m a tanterv- és programfejlesztok, a tankonyvszerzok,
oktataskutatok és a téma irant érdekl6dok szamara is jol hasznalhato.

A szerzd ezuton szeretne koszonetet mondani a kétet lektorainak, hogy szak-
mai észrevételeikkel segitették és gazdagitottak a kotet tartalmat. Kilon koszonettel
tartozom az Apaczai Kiad6 Tanitds-Tanulds ciml szakmodszertani folyoirat felelés
kiad6janak, Esztergalyos Jendnek, az Apaczai Kiado volt tigyvezetd igazgatdjanak,
valamint a folydirat szerkesztéjének, Rozman Laszlonak, hogy korabbi irasaimat
rendelkezésemre bocsatottak.; Fejér Zsoltnak, a Tanité cimi folydirat fészerkesz-
téjének, hogy legtjabb irasom egy részét megjelentessem a kotetben, valamint
Brassoi Sandornak és Hunya Martanak, hogy hozzajarultak ahhoz, hogy kozos ta-
nulményunk a kétetben hozzaférhet6 legyen. Végiil, de nem utolsésorban eztiton
szeretnék koszonetet mondani annak a tobb szaz tanitvanynak és kolléganak, akik
kiilonboz6 kompetenciafejleszté kurzusokon és tovabbképzésen kérdéseikkel, ész-
revételeikkel és javaslataikkal segitették a kotet koncepciojat, tartalmi csomépont-
jainak szerkesztését és az Osszegzésben jelzett dilemmak megfogalmazasat.
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1.
A KOTET FELEPITESE
ES HASZNALATA

A kotet felépitése tematikus: (i) a kompetencia fogalmanak értelmezése, (ii) a kom-
petenciaalapu tervezés, (iii) a kompetenciafejlesztés modszertana, (iv) a kompe-
tenciak értékelése.

Mindegyik téma tovabbi harom részt tartalmaz:

forras(ok): Ez a rész tartalmazza a téma szempontjabol relevans, alapvet6 forraso-
kat, segitve ezaltal az Osszefiiggések megértését.

fontos rész: Ez a rész tartalmazza az adott forras(ok) legfontosabb fogalmait, meg-
hatarozasait, értelmezési kereteit.

kérdések: Ez a rész a téma szempontjabol lényeges kérdéseket veti fel, segitve a meg-
tanultak ellendrzését, a folyamatos egyéni visszacsatolast és fejldést.

Piktogramok a tanari kézikonyv hasznalatdhoz:

Forrés Fontos rész Kérdések

SE ! ?
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2.
A KOMPETENCIA FOGALMANAK
ERTELMEZESE

Tudnivalok a téma feldolgozasahoz

Ebben a témakorben egyrészt a kompetencia fogalmi fejlédésének, masrészt a kom-
petenciafejlesztés alapfogalmainak bemutatésara keriil sor. Ennek keretén beliil le-
hetévé valik a kompetencia fogalmi komplexitdsanak az értelmezése, valamint a leg-
fontosabb nemzetkozi projektek bemutatasa. Végiil, de nem utolsé sorban a fogalmi
értelmezés egyben a kompetenciafejlesztés el6térbe keriilésének okait, a téma tagabb
kontextusat is felvazolja.

<A

»A kompetencidt 1igy kell tekinteni, mint olyan dltaldnos képességet, amely a tu-
ddson, a tapasztalaton, az értékeken és a diszpozicidkon alapszik, és amelyet egy
adott személy tanulds sordn fejleszt ki magdban.”

(Coolahan)
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14 Vass Vilmos

Bevezetés

»Non scholae, sed vitae discimus” Nem is kezdédhet a kompetenciafejlesztéssel
kapcsolatos monografia massal, mit ezzel a kozismert latin idézettel. Kétségkiviil
komoly olvasdi izgalommal jar a tobb ezer éves mondas felidézése. Témank szem-
pontjabdl talan motivalobb a magyar értelmezés: ,,Nem az iskolanak, hanem az élet-
nek tanulunk” A kompetencia fogalom megértése szempontjabdl alapvet6 kérdések
keriilnek az el6térbe: Mennyire életszerti az, amit, ahogyan az iskolaban tanulunk?
Milyen mértékben kapcsolodik egymashoz az iskola belsé vilaga (formalis tanulds)
és a kiils6 kornyezet (informalis, non-formalis tanulas)? Mennyiben épiil az iskolai
tanulas tapasztalatainkra, nézeteinkre, elézetes tudasunkra? A kérdésekre termé-
szetesen egyszertien (kissé szomoruan) is valaszolhatunk. A kompetencia koranak
alaposabb tanulmanyozésa miatt azonban érdemes mélyebben elemezni a kérdések
mogott meghuzddo problémakort, annak érdekében, hogy az Gsszefiiggések is ala-
posabbak legyenek.

Sziikebb értelemben a fenti kérdésekre adott valaszok, tagabb megkozelitésben
a tanulas és tudas, tanulas és muveltség, a tanulds és a gondolkodasi mtiveletek, a
tanulds és a megértés, a tanulds illetve a kompetencidk osszefiiggései az utobbi év-
tizedekben élénken foglalkoztatjak a szakembereket, oktatdskutatokat és a gyakor-
16 pedagdgusokat egyarant. (Bathory 2000, Csapd 2004, Vass 2005) Alapvet6 tény,
hogy a kompetenciafejlesztés kiemelt célkittizése az egész életen at tartd tanulas
tamogatasa, a tanulds megtanuldsanak erdsitése. Ugyanakkor nem elhanyagolhatd
tényezd, hogy a kompetenciafejlesztésnek a tanuld- és tanulaskézponta paradigma
Osszefliggésén til, a munka vildgaban, az életvezetésben és a miveltségben egyarant
jelent6s szerepe van. Hétkoznapi, eredeti értelmezésben a kompetencia hozzaértést
jelent. Kompetensnek lenni valamiben nyilvanvaldan elsdsorban komoly szakértel-
met kivan meg. Am a magas szintli szakmaisag mellett, sziikségesek azok a megha-
tarozo képességek, amelyek a tudasunkat mikodtetik. S6t, a tudasunk és a képes-
ségeink mindsége mellett (késébb latni fogjuk), egyre nagyobb szerepet jatszanak
az attitlidjeink.

A kompetencia fogalmanak gazdagodasa, valtozasai

A kompetencia latin eredet( sz6, alkalmassagot, tigyességet fejez ki. A Pedagégiai
lexikon (1997) szerint ,,alapvetSen értelmi (kognitiv) alapu tulajdonsag, de fon-
tos szerepet jatszanak benne motivacids elemek, képességek, egyéb emocionalis
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tényez6k” (IL. kotet, 266.). E fogalommagyarazat alapjan nyilvanvald, hogy dssze-
tett rendszerrel llunk szemben. Van altaldnos, hétkoznapi (lasd a latin eredetet)
értelmezése, és van tudomanyos relevancidju, kutatasokra épiilé meghatarozasa.
Az 1990-es években a pedagdgiai fejlesztés egyik ,zaszloshajoja” lett. Ez egyfel6l
a fogalom gazdagodasat eredményezte, masfel6l azonban a ,,kompetencia divathul-
lama” ujabb problémadkat vetett fel. A kompetencia fogalom értelmezése azonban
korantsem egyértelm( sem a hazai, sem a nemzetkozi pedagogidban. A fogalom
tobbféle értelmezésével szembesiilhetiink. Mi lehet ennek az oka? Beszélhetiink
az egyén egy-egy szakterilleten megnyilvanulé kompetencidjardl. Az asztalos,
a villanyszereld, a karpitos, a szamitogépes programfejleszt6 stb. kompetenciajardl.
Azaz adott szakma képvisel6jének hozzaértésérdl, tigyességérol és alkalmassagarol
van sz6. A laikus kozvélemény, a széles nyilvanossag és a dontéshozok egy része
a kompetencia fogalmdt vélhet6en ebben az értelemben hasznalja.

Az 1990-es években nemzetkozi szinten az OECD INES (Indicators of the
Educational System) keretén beliil megindultak a kereszttantervi kompeten-
ciateriiletekre vonatkozé elemzések (cross-curricular competencies). Ezek so-
raban feltétlenill figyelmet érdemel az egyiittmtikodés, a kritikus gondolkodas,
az Onbecsiilés, a feleldsségérzet és a tolerancia. Egyik teriilet sem kothetd egyet-
len tantargyhoz, diszciplindris tantervi tartalomhoz. Osszetett rendszerrdl van
sz0, alkotdelemei elsGsorban az egyén szocialis kompetencidihoz, az 4llampol-
gari és tarsadalmi muveltséghez kothet6k. A projekt uttoré jellege abban is ki-
mutathatd, hogy olyan teriileteket igyekezett a fejlesztés szempontjabol kiemelni,
amelyek nem kotheték pusztan kognitiv folyamatokhoz. Az alabbi teriiletekre
helyez6dott a hangsuly: intelligencia, politikai részvétel, a kozvetlen kornyezet
feletti kontroll, fogyasztdi hatékonysag, kommunikacio, a taléléshez minimadlisan
sziikséges kovetelmények (Peschar-Waslander 1995).

Hosszas vitak utdn végiil négy teriilet keriilt a figyelem kozéppontjaba: a tar-
sadalmi, politikai, gazdasagi ismeretek, a problémamegoldds, az onismeret, énkép
és a kommunikacio. A fenti listabdl is kitlinik, hogy mar a kompetenciaelemzések
korai szakaszaban jelentds figyelmet kapott a problémamegoldas és a kommuni-
kacié. A fenti projekt nyomdokain haladva, ugyancsak az OECD altal inditott,
a Svéjci Szovetségi Statisztikai Hivatal és az Egyesiilt Allamok Oktatasi Miniszté-
riuma, illetve az USA Oktatasstatisztikai Kézpontja kozremiikodésével lebonyo-
litott DeSeCo-program (Defining and Selecting Key Competencies, 1997-2002)
egyrészt értelmezte a kulcskompetencia fogalmat, masrészt a definidlds mellett
felsorolta a legfontosabb teriileteket is. A DeSeCo-program értelmezése szerint

Vass Vilmos_Kompetencia_belivek_2.indd 15 @ 19.1.2018 14:20:12



16 Vass Vilmos

»a kompetencia képesség a komplex feladatok adott kontextusban torténé sikeres
megoldasara” A fogalom magaban foglalja az ismeretek mobilizalasat, a kognitiv
és gyakorlati képességeket, a szocialis és magatartasi komponenseket és attit(ido-
ket, az érzelmeket és az értékeket egyarant (OECD/DeSeCo 2003; Mihaly 2002,
2003).

A kompetencidk strukturaldsa szorosan kothetd, mint az korabban emlitésre
keriilt, az OECD altal inditott, a Svajci Szovetségi Statisztikai Hivatal és az Egye-
stilt Allamok Oktatdsi Minisztériuma, illetve az USA Oktatésstatisztikai Kézpontja
kozremikodésével lebonyolitott DeSeCo-programhoz. A kompetencia fogalma-
nak meghatdrozasa mellett a tirsadalmilag és gazdasagilag egyarant fontos kompe-
tenciakat kategorizaltak és strukturaltak. (OECD 2003, Mihaly 2003, Vass 2005).
Hasonlé algoritmus mutathaté ki az Eurdpai Unié kulcskompetencia klaszter
munkalatai eredményeképpen kiadott kulcskompetencia ajanlasaiban is. A szemé-
lyiségtejlesztésben els6dleges volt a személyiség szerkezetének, 6sszetevéinek vizs-
galata. Az elsésorban gazdasagi alapu, a munkaerdpiaci igényeket el6térbe helyezd
kompetencia definialasi és strukturalasi torekvések arnyékaban elindultak azok
a pedagdgiai folyamatok, amelyek alapjaiban valtoztattak meg a neveléstudomanyi
kutatasok-fejlesztések—innovaciok és az iskolai gyakorlat vilagat. Ez utébbi vonat-
kozik a tanitds modszereire, a tandri szerepekre éppugy, mint a tanulds tervezésére,
fejlesztésére és értékelésére.

Mindez azt is jelenti, hogy napjainkban horizontdlisan felértékel6édnek azok
a tantervi implementacios folyamatok, amelyek a kulcskompetencidk fejlesztésé-
ben az alaptantervi szintt6l a programok fejlesztésén keresztiil az iskolai gyakorla-
tig gondolkodnak. Vertikalisan érdemes a definialasi és strukturalasi torekvések-
ben a tartalomalapt és a kompetenciaalapt paradigmat megkiilonboztetni. (Vass
2005.) A két paradigma megkiilonboztetése és a kompetenciafejlesztés pedagdgiai
megkozelitésének tervezési, fejlesztési és értékelési gyakorlata szempontjabdl ta-
nulsdgos és megfontoland6é Updike alabbi gondolata: ,Barmilyen aktivitds krea-
tivva valik, amint az, aki csinalja, torédni fog azzal, hogy jol vagy jobban csinalja”
Nincs ez masképp a kompetenciak fejlesztésével sem.

A forrds eredeti viltozata: Vass Vilmos: A kompetencia fogalmdnak értelmezése.
In: Demeter Kinga (szerk.): A kompetencia: Kihivdsok és értelmezések. Budapest:
Orszdgos Kézoktatdsi Intézet (OKI), 2006. pp. 139-161. (ISBN 963-682-584-X)
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»A kompetenciat ugy kell tekinteni, mint olyan altalanos képességet, amely a
tuddson, a tapasztalaton, az értékeken és a diszpoziciokon alapszik, és amelyet
egy adott személy tanulas soran fejleszt ki magaban.” (Coolahan)

»A DeSeCo-program a kulcskompetencidk harom kategoriajat kiiloniti el.
Az autondm cselekvéssel, az eszkozok interaktiv hasznalataval és a szociali-
san heterogén kornyezetben valé miikodéssel kapcsolatos kompetenciakat.
Kiilon emlitést érdemelnek azok a kulcskompetenciak, amelyek a szocialisan
heterogén kornyezetben valé mitkddéssel kapcsolatosak. Igy példaul a masok-
kal valé kapcsolatépités, a csoportmunkaban valé egyiittmiikodés, valamint
a konfliktuskezelés és -megoldas.” (Mihaly Ildiké (2002): OECD-szakért6k
a kulcskompetencidkrol. Uj Pedagégiai Szemle, 6. sz., Mihaly Ildiké (2003):
Még egyszer a kulcskompetencidkrol. Uj Pedagégiai Szemle, 6. sz.)

?

1. Hogyan valtozott meg és gazdagodott a kompetencia fogalma az utobbi évtize-
dekben?

2. Melyek a legfontosabb nemzetkozi projektek, amelyek a kompetencia fogalmi
komplexitasaban vezetd szerepet jatszottak?
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3.
A KOMPETENCIAALAPU TERVEZES

Tudnivalok a téma feldolgozasahoz

Ebben a témakdrben a kompetenciaalapt tervezés elméleti és gyakorlati aspektu-
sainak értelmezésére és elemzésére keriil sor, kiillonds tekintettel a tantervi tarta-
lom szerepének megvaltozasara vonatkozoéan. Végiil, de nem utolsésorban a kom-
petenciaalapu tervezés technikdjanak és modszertananak a bemutatésa kovetkezik.

A

3.1. Az oktatas tartalma mint fejlesztési eszkoz

,Igy jutottunk oda, hogy mai nap csaknem minden kiilonvdlt szak helyt nyert
az iskoldban - de nincs tandr, aki meg volna elégedve a térrel, melyet tantdrgya
az iskola keretében elfoglal, az 6raszdmmal, mely rendelkezésére dll.”

(Karmdan Mor)
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20 Vass Vilmos

A tartalmi paradigmak

Szebenyi Péter szerint a ,tanterv sokdig nem volt mas, mint a tananyag vertika-
lis és horizontalis elrendezése”. Az egymas utdn és egymds mellett elrendezendd
tananyag latszolag nem okozott problémat. Ennek két alapvet6 oka volt. Az egyik,
hogy a tudomanyos vildg eredményei tantargyakra bontva konnyen transzformal-
hatok voltak a szillabus tipust tantervekbe. A masik ok, hogy kozponti tantervi
eldirasok voltak, ami azt is jelentette, hogy a tananyag-kivalasztas és -elrendezés
minden nytigét és bajat az dllami oktatdspolitika vallalta magara. A tanterv nagy-
részt megegyezett a tananyag felsorolasaval. A tantervi tartalom primatusa egy-
értelmd volt. A tananyagkozpontu tanterv meghatarozta, mit, mikor, hogyan kell
tanitani. Ebben a megkozelitésben a tantervi tartalom rendkiviil kotott (kozponti-
lag meghatarozott), a tudomanyok szerkezetéhez illeszkedd, tantargyakra bontott
és elsésorban mennyiségi kérdés.

A 19. szazad masodik felében médosult a tantervi tartalom fogalma és terve-
zése. A tudomanyok gyors fejlédése azt eredményezte, hogy az iskolai tananyag
mennyiségileg kezelhetetlenné valt, a ,kiszemelés altalanos szempontjai” muvelt-
ségi, pedagdgiai és pszichologiai elemekkel egyarant gazdagodtak. A didkok tul-
terhelése mar akkor is a pedagogiai sajtéd egyik kozponti témadja volt. A tananyag
kivélasztasdban meghatarozo jelent6sége volt az ismeretek és tények nemzeti mi-
veltségben betoltott helyének és szerepének, valamint a tanul6 szdmdra - az egy-
masutanisag fel6l megkozelitve — egy ,.fejlédésszert ut” bemutatasanak. Elotérbe
kertiltek a tartalmi kapcsolatok, a koncentracio és a fokozatossag elve. A tantervké-
szités mar nem meriilt ki pusztin a tananyag egyes elemeinek (tények, ismeretek,
adatok) felsoroldsaban. A tantervi tartalom gazdagodott, a ,tények ismertetése”
mellett az ,iigyességek fejlesztését” is el@segitette. Ugyanakkor az oktatas céljainak
meghatarozasakor, valamint a tantervi utasitasokban el6irt didaktikdban megma-
radt a tananyag primatusa. Kézponti problémaként meriilt fel a tananyag mennyi-
ségi novekedése, a tantervi id6 és tér kérdése (1. paradigma).

A 20. szazad masodik felétdl a tanterv hagyomanyos fogalma megvaltozott.
A tyleri folyamattervek (curriculum) alapjaiban valtoztattdk meg a tantervi tar-
talomrol vallott addigi felfogasokat. Novekvd igényként meriilt fel a tanterv épi-
téelemeinek (célok, tananyag, kovetelmény) tudatos, egységes egymasra épitése,
konzisztencidja. A taxonomikus cél- és kovetelménymeghatarozasok azt jelentet-
ték, hogy a tananyag elvesztette meghatarozé szerepét. Raadasul mennyiségi néve-
kedése komoly kivalasztasi és elrendezési problémakkal jart. Az 1980-as években
a tantervi tartalom egyszerre integralédott és differencialédott. Elkezd6détt a ko-
z0s miiveltségi alapok kidolgozasa. A miiveltségi kdnonok meghatdrozasat komoly
vitdk kisérték. Kideriilt, hogy a tantervi tartalom tobbféle is lehet. A ,vertikalis és
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horizontalis elrendezésnek” szamos, egymastdl eltér6 mddja van. El6térbe kertil-
tek a tantervi integracié kérdései, az inter- és multidiszciplinaris megkozelitések.
A természettudomanyi tantervek esetében a tarsadalom, a tudomény és a termé-
szet vilaganak szervesebb Osszekapcsoldsa; az irodalomtanitasban a probléma-
kozpontu tartalmak, a torténelemben az életmdd- és a miivel6déstorténet ,,mély-
ségelvi” tervezései. Differencialddott a tananyag (térzsanyag, kiegészité anyag)
és a kovetelmény is (optimum, minimum).

A differencialodasra az er6s6dé decentralizalt tartalmi szabalyozas folyamata
is hatott. Megsziint a kozponti tantervek altal el8irt tananyag, a tantervi tartalmat
a helyi tantervek sokféle médon valaszthattdk ki és rendezhették el. Raadasul a ko-
z0s miiveltségi alapok meghatarozasakor a tudomanyos szempontok mellett egyre
inkdbb megjelentek a tudas alkalmazasanak, a megtanultak hasznositasanak krité-
riumai is. Ez azt jelentette, hogy az ,,ligyességek” szerepe megnétt; a munkavégzés-
hez, a tarsadalmi léthez és az élethez sziikséges képességek egyre nagyobb szerep-
hez jutottak. A tantervi tartalom rugalmas, hiszen mar nem pusztan kézpontilag
meghatarozott, hanem a képességek fejlesztését segiti el6. A tananyag kivalogatasa
és elrendezése nem mennyiségi, hanem strukturalis kérdés (2. paradigma).

Milyen szerepet tolthet be a tantervi tartalom a fejlesztésben? A tantervi tar-
talom szerepe tovabbra is jelentés, am nem kizarélagosan ,egyeduralkodé” a tan-
tervfejlesztés vilagaban. Meghatarozo, hiszen a képességeket nem lehet tartalmak
nélkiil fejleszteni. A tananyag kivalogatasanak és elrendezésének kérdése azonban
egyrészt szakmai, programfejlesztési, masrészt helyi tantervi probléma. Mit jelent
ez a gyakorlatban? Egyre nagyobb szerepet jatszanak a helyi igények, a tarsadalmi
elvarasok, a tanulok érdeklédése és el6zetes tudasa. Ez nyitottabb tervezési folya-
matot, flexibilisebb tananyagot feltételez. Az alapkérdés mar nem az, hogy mit ta-
nitsak az adott évfolyamon torténelembdl, hanem miként fogok egyiitt tevékeny-
kedni a tanuldkkal a tanéran, hogyan fogja hatékonyabban tanulni a torténelmet
a tanuld. A tanari és tanuloi tevékenységek tervezése szoros Osszhangban van
a korabban emlitett cél, tananyag, kovetelmény egymdsra épitésével. A tantervi
tartalom megtervezésében kiemelt tényez6 a tudatossag és az egytittmiikodés.

Els6 lépésben az adott évfolyamon azonos targyat tanitok Osszehangoljak
a ,tanmeneteiket”. Ez a munkakozosségek zomében régoéta igy miikodik. A tuda-
tossag kovetkezd 1épése, amikor az egymasutanisagnak megfeleléen a kiillonb6z6
iskolafokon tanitok egyeztetik céljaikat, kovetelményeiket, a tananyagot. Ebben
az esetben a tantervi tartalom témak, témakorok, fogalmak, osszefiiggések kon-
zisztencidjat jelenti. Végezetiil az egymas melletti 6sszehangoltsag kovetkezik, ami-
kor a ,,szomszédos teriiletekre torténd pillantds képességének” birtokaban a peda-
gogusok strukturalisan is elrendezik a tantervet, kell6 teret és id6t felszabaditva
a fejlesztéshez. Ezt a [épést szamos halds és spiralis tanterv segiti. A tantervi halo
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esetében (curriculum web) érdemes adott témakoron belil a kérdéseket, a témakat,
a kovetelményeket és a tevékenységeket elrendezni. A tantervi kerék (curriculum
wheel) a tantargyi kapcsolatokra tartalmi és fogalmi tekintetben egyarant ramutat.
A pedagdgusok mar nem tantervet készitenek, hanem a pedagdgiai folyamatot ter-
vezik meg. Igy juthatnak el a ,,standardoktdl a sikerig”

A tervezés fenti algoritmusat alatdmasztjak azok a kereszttantervi témak és kom-
petenciak, amelyek a nemzetkozi mérések révén egyre nagyobb szerepet téltenek be
a tantervi tartalomban is. Célszer(i az egyeztetési folyamatba a tanulékat és a sziil6-
ket is bevonni. Mindharom 1épés esetében fontos, hogy a kivalasztas és elrendezés
mozgatérugojat a fejlesztendd képességek alkotjak. A tantervi tartalom a fejlesztés
eszkozeként funkcional (3. paradigma).

A tartalmi paradigmak 6sszefoglalé tablazata
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1. paradigma 2. paradigma 3. paradigma
. Osszetett (cél, feladat, tananyag,
Fogalom Egyszerd (tananyag) kovetelmény, értékelés)
A kivalaszta Filozéfia, tudomany,
Ve asz. a.s IOZ(,) : u omany Pedagdgia, pszichologia, helyi igények

szempontjai oktataspolitika

Az elrendezé Horizontéli

el\Zree rendezes ésovr;f?irlié?ils Meélységelv, integraltabb megolddsok
Meghatarozo, A rendszer egyik eleme

Szerep .. .
dominéns (lasd fogalom)

Tulajdonsag Zart, merev Rugalmas

_ Tantervi id6, tér, Miveltségi kdnon,

Nehézség L, ) , ,

mennyiség tartalomba agyazottsag, strukttra

A fejlesztendo képességek

Osszegezve megéllapithatd, hogy a tanterv hagyomanyos fogalma megvaltozott,
és nem egyenld a tananyag felsorolasaval. Vald igaz, hogy a tanterv napjainkban
is az oktatas tartalmat rogziti, am tobbféle modon, rugalmasabban, sokkal integ-
raltabban. A tantervi tartalom egy folyamat szerves részeként, a fejlesztés eszkoze-
ként jelenik meg. A hagyomanyos tartalom alapt tanterv (tananyag, tantargyak,
muveltségteriiletek), majd tandri-tanuloi tevékenységek (a hangsuly a tanari tevé-
kenységeken van), didaktikai kérdések, feladatlapok, témazaré dolgozatok struktu-
rajaban ragadhatd meg.

19.1.2018 14:20:12



®

Kompetenciafejlesztés a 21. szazadban (értékteremtés és megujulds) 23

A folyamattervekben megjelenitett tartalom akkor segiti el a fejlesztést, ha tuda-
tos, tobbszereplds a tervezés. Bruner szerint: ,, Az oktatds célja nem minél szélesebb
ismeretek, hanem minél mélyebb ismeretek atadasa” A ,,szélesség” és ,mélység”
kihivasa a tantervi tartalom kivalasztasdban és elrendezésében napjaink egyik iz-
galmas tantervfejlesztési és pedagogiai teriilete.

A forrds eredeti valtozata: Vass Vilmos: Az oktatds tartalma mint fejlesztési eszkoz.
Uj Pedagdgiai Szemle 57: (6) pp. 3-11. (2007)

»A tantervi halo esetében (curriculum web) érdemes adott témakoron beliil
a kérdéseket, a témakat, a kovetelményeket és a tevékenységeket elrendezni.
A tantervi kerék (curriculum wheel) a tantargyi kapcsolatokra tartalmi és fo-
galmi tekintetben egyarant ramutat. A pedagogusok mar nem tantervet készi-
tenek, hanem a pedagdgiai folyamatot tervezik meg.” Susan M. Drake: Planning
Integrated Curriculum. ASCD, Alexandria, Virginia, 1993; Heidi Hayes Jacobs:
Interdisciplinary Curriculum: Design and Implementation. ASCD, Alexand-
ria, Virginia, 1989; Connecting the Curriculum through Interdisciplinary
Instruction. Ed.: John H. Lounsbury. National Middle School Association,
Columbus, Ohio, 1995.

»A kutatasok alapjan az alabbi személyiségkomponensek jelentik a képessé-
gek elrendezésének egyik kiindulépontjat: aktivitas, szociabilitas, motivaltsag,
emocionalitas, tudas.” Nagy Jozsef: Tanterv és személyiségfejlesztés. Educatio,
1994. 3. sz. 367-380.

?

1. Mutassa be a harom meghatdrozé tantervi paradigmat!

2. Ertelmezze a tanulmany cimét: A tantervi tartalom a fejlesztés eszkoze!
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A

3.2. A pedagdgiai tervezés

A tervezés egyidGs az emberiség torténetével. Az Gsemberek barlangrajzait ta-
nulmanyozva a mamut elejtésének szines képei ékes bizonyitékul szolgalnak arra,
hogy a beszéd, a felegyenesedés és az eszkozkészités mellett az emberré valas egyik
fontos allomasa volt a tudatos tervezés. Mindenekel6tt ismerni kellett a mamutok
életmadjat, majd ezt kovetden, némi batorsaggal és fantaziaval fliszerezve, a horda
tagjai végiggondoltak a vadaszat teljes folyamatat, annak minden egyes apr6 moz-
zanatat és egymdsra épiil6 1épéseit. Példaul a csapdaként miitkodé godor pontos he-
lyének a kijel6lését, az dsashoz, a verem elrejtéséhez és az dllat elejtéséhez sziikséges
eszkozok Osszegytijtését, a tamadas (mai kifejezéssel élve) algoritmusat, a mamut
feldarabolasat és a hus elszallitdsat. Ezek utan nem meglepd, hogy a barlangrajzok
avadaszat sikerét 6rokitették meg. Nem elhanyagolhat6 tényezd, hogy ehhez a nagy-
varazslo és a legjobb vaddsz iranyitasa is elengedhetetleniil sziikséges volt. Meg-
kockaztatom, hogy a mamut elejtésének és a sikeres vadaszatnak a titka azonban
nemcsak a tokéletes koordinacidban, az iranyitas professzionalizmusaban, hanem
a tudatos tervezésben ragadhaté meg. A vaddszok tudasa és képessége is jelentds
szerepet jatszott a fenti folyamatban, dm ehhez tapasztalat, id6 és nem utolsdsor-
ban minél t6bb sikeres vadaszat kellett. Az attitidok azonban (gondoljunk csak
abatorsagra, mas megkozelitésben a félelem legydzésére) mar a folyamat kezdetén -
a tervezést és az irdnyitast tamogatanddan — meghatarozéak voltak.

A torténelem rogos utjain haladva, az dskori vaddszat utan a tervezés szem-
pontjabdl érdemes megvizsgalni a foldrajzi felfedezések korszakat. Szamos hason-
losagot talalhatunk a mamut elejtésének és Amerika felfedezésének a megtervezése
kozott. Gondoljunk csak az iranyitdsra és a koordinacidra (Kolumbusz), valamint
az eszkozok (hajok, térképek, iranytik stb.) beszerzésére. A batorsdg ebben az
esetben is jelentds tényezé volt, hiszen ahhoz, hogy India partjait nyugati iranybol
kozelitsék meg, a felfedez6knek nemcsak a hatalmas tavolsagot, hanem minden
bizonnyal a félelmet is le kellett gy6ézniiik. Mar a vadaszok esetében is felmeriil
a kérdés: Mennyire lehet a teljes folyamatot aprolékosan, minden mozzanatdban
megtervezni? Fokozottan érvényes ez a kérdés a foldrajzi felfedezések esetében,
hiszen Kolumbusz utjanak sikerére gondolva (leszamitva az indidnokat, a dohanyt
és néhany szem paradicsomot és paprikat), valojaban nem az eredeti terveknek
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megfelel6en, India partjainal kotottek ki, hanem egy ) foldrészt fedeztek fel.
Ez talan még nagyobb teljesitmény, am Kolumbusz és csapata (hdrom hajo és a
teljes legénység) hidba tervezett volna meg minden 1épést, a varatlanra, a megle-
pore még 6k sem késziilhettek fel elére. Nota bene, a tervezés rugalmassaga figye-
lemre mélté tizenet, akar egy éskori vaddszaton, akar egy foldrajzi felfedezéturan
vesziink részt.

Ennek a flexibilitasnak némiképpen ellentmond az orvosok munkéja, a gyd-
gyitas folyamatiaban ugyanis meghatarozé szerepet toltenek be a standardok
és — betegségtdl fiiggben — a kiilonboz8 protokollok. Am a korébbiaktél (va-
daszat, felfedezés) eltéréen a tervezés szempontjabdl nem ez a lényeges eltérés.
A tervezés valdjaban egy alapos, mindenre kiterjedd, szakszert diagndzissal kez-
dddik. Helyzetfeltaras nélkiil eleve kudarcra van itélve mindenki, aki az Gsszetett
folyamatban részt vesz, legyen az beteg, dpold, orvos, miitdssegéd.

A komplexitas mellett érdemes megfigyelniink azt is, hogy a diagndzis alap-
jan, a leletek, az adatok, nem elhanyagolhat6 tényez6ként, a beteg ismeretében
a tovabbi kérdésekrdl (miitéti beavatkozas, gyogyszeres kezelés, rehabilitacio, fo-
lyamatos ellendrzés) egy konzilium dont. A tervezés egy igazi csapatmunka. Ra-
adasul a standardok és a protokollok mellett a rugalmassag is tetten érhetd, hiszen
a diagndzis alapjan a teljes folyamat személyre szabott, és — nem utolsésorban — mar
a mitéti beavatkozas esetében is reagalni kell a varatlan helyzetekre. Mi a helyzet
a pedagogiai tervezés esetében? A vadaszok, a felfedez6k és az orvosok példaja azon-
ban nem pusztan a tudomdanyos-elméleti keretek kétségkiviil jelentds szerepérél
sz0l. A tudatos, a komplex folyamatra épiil6, kell6 mértékben rugalmas pedagdgiai
tervezés esetében is — a szakszert diagnozis mellett - meghatarozoak az attitidok,
a képességek, a tapasztalatok és az eszkozok.

A forrds eredeti valtozata: Vass Vilmos: A pedagégiai tervezés (bevezetés).
Tanitds-Tanulds 11: (1) pp. 8-9. (2013)

»Mi a helyzet a pedagogiai tervezés esetében? A vadaszok, a felfedezok és az or-
vosok példaja azonban nem pusztan a tudomanyos-elméleti keretek kétségkiviil
jelentds szerepérdl szol. A tudatos, a komplex folyamatra épiil6, kell6 mértékben
rugalmas pedagogiai tervezés esetében is - a szakszerii diagndzis mellett - meg-
hatarozéak az attitiidok, a képességek, a tapasztalatok és az eszkozok.”

Vass Vilmos_Kompetencia_belivek_2.indd 25 @ 19.1.2018 14:20:12



26 Vass Vilmos

?

1. Mit iizen a vadaszok, a felfedezdk és az orvosok példdja a pedagdgiai tervezés
szdméra?

A

3.3. A tanulaskdzpontu tervezés technikaja

Az elmélet és a gyakorlat

A fels6oktatdsi eldirasoknak megfelel6en a kurzusokat vizsga zarja, legtobbszor
szobeli vagy irasbeli kollokvium, amelynek keretén belill - statisztikailag nem
nehéz kiszdmolni - a hallgatok csekély része szembesiil tantervelméleti tétellel.
Ezt ellensulyozandd, tételezziik fel, hogy a kovetelményekben megjelolt legfonto-
sabb konyveket az 0sszes hallgato elolvassa, igy atfogo képet kap a tantervelmélet
fenti aspektusair6l. Erdemes leszogezni, hogy a tantervelméleti alapok megis-
merése és a pedagdgiai gyakorlat tervezése kozott azonban hatalmas a tavolsag.
Ezt felismerve szamos felsGoktatdsi intézmény egyrészt tantervelméleti, masrészt
a tervezés és értékelés Gsszefiiggéseivel kapcsolatos gyakorlati kurzusokat indi-
tott. Ennek keretén beliil komoly 1épések torténtek az elmélet és gyakorlat kohe-
rencidjanak erdsitésére, valamint a tudomanyossagra és a kutatdsokra alapozott
tervezés megvalositasdra. A fenti problematikat azonban leginkdbb a gyakorld
pedagogusok érzékelik, és ennek szamos tovabbképzésen hangot is adnak. A kur-
zusok elején a célok egyeztetésekor egyértelmiien elvarjak (jogosan), hogy olyan
elméleti alapokat kapjanak, amelyeket a gyakorlatban fel tudnak hasznalni.

Még ennél is szembetlindbb az elmélet és gyakorlat kozotti szakadék, amikor
a diploma étvétele utan a tanitds els6 évére gondolunk. Gondolom, nem vagyok
egyediil azzal, hogy a kezdeti lelkesedés és nem kismértéki izgalom csak foko-
zbdott akkor, amikor szembestiltem azzal a ténnyel, hogy szeptember kozepéig le
kell adnom a tanmenetemet. Bevallom 6szintén, nem sok elképzelésem volt arrél,
hogy mi fan terem ez a tantervi dokumentum. Nem elhanyagolhat6 tényez6, hogy
el voltam foglalva (els6 osztalyom!) a gyermekek megismerésével. Raaddsul az elsé
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napok torténéseinek a feldolgozasa minden energidmat lekototte. Ebben a hely-
zetben az egyetlen pragmatikus megolddsnak az tlint, hogy megkerestem az iskola
egyik legtapasztaltabb kolléganéjét, és elkértem téle a tanmenetét. Meg sem fordult
a fejemben, hogy tervezzek egy sajat tanmenetet, ennél kényelmesebb megoldast
valasztottam, és lemdsoltam a kapott anyagot. Visszaemlékezve az ,,0szlopokra’,
a legtobbet a célok-feladatok, a tananyag, a mddszerek és a kovetelmények rovat-
hoz irtam, a tevékenységek, az eszkozok és értékelés mez6k mar foghijasak marad-
tak. Ma mar tudom, hogy az egyik (a legnagyobb?) probléma az volt, hogy nagyon
rovid 1d6 alatt kideriilt, hogy a legitimalt, jovahagyott tanmenetem a gyakorlatban
nem miikodott.

Nem telt egy honap és kideriilt, hogy a lemasolt tanmenetem egyrészt nem
illeszkedett azokhoz a diakokhoz, akiket én tanitottam. Oket gyakran egészen més
dolgok érdekelték, ennek megfelelden (kis tulzassal) szinte az egész tanmenetem
berakhattam a fiokba. Az dravazlataim enyhitettek valamit ezen a felismerésen, am
a leghasznosabbnak azok a feljegyzések bizonyultak, amelyeket egy-egy tanegység,
témakor befejezése utdn készitettem. Ebben kitértem azokra a témdkra, amelyek
a legérdekesebbnek bizonyultak. Nota bene ezekrdl készitették a tanulok a legtobb
szorgalmi feladatot (gytjtémunka, révid leirds, poszter, kisel6adas stb.). Rdadasul
OsszegyUjtottem azokat a tanuldi kérdéseket és tevékenységeket, amelyek egy-egy
érdekes téma kapcsdn eléfordultak és sikeresen megvaldsultak. Ezek a jegyzetek
alkottdk az én sajat tanmenetemet! Ma mar bevallhatom, hogy a lemasolt, egy
az egyben adaptalt tanmenettel a masik probléma az volt, hogy nem illeszkedett
a személyiségemhez.

A tervezdasztal kozos

Stratégiai elvként kiemelendd, hogy a tervezés egésze a tanulas érdekében torténik
(curriculum planning for learning). Ennek két fékusza van.
1. Azegyik fokusz a tanuld érdeklddése, érdeke, kivancsisaga, eldzetes tudasa,
motivacidja, attitiidjei (learner-centered curriculum planning).

2. A misik fokusz a tanulds, amelynek keretén belill a tervezést meghataroz-
zak a tanulaselméleti folyamatok, gyakorlati szempontbdl a didkok tanuld-
si stilusa, stratégidja, nem utolsésorban a tantervi tartalom tanulhatésaga
(learning-centered curriculum planning).
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Valdjaban a tervezés technikdja nem hierarchikus, hanem ciklikus, ami a gya-
korlat nyelvére leforditva azt jelenti, hogy a tanuld- és tanuldskozpontu tervezés,
a fejlesztés és értékelés egy folyamatos ,,korforgas”, amelyben kiemelt jelent6séggel
bir a visszacsatolasok és visszajelzések rendszere. Még gyakorlatiasabban fogal-
mazva, a tervezés valdjaban nem a célok és feladatok megfogalmazasaval (rosszabb
esetben lemdsolasaval) kezdédik, hanem a tanuldk helyzetfeltarasaval, a tanula-
suk, a kozosségi (osztaly, csalad) helyzetiik, az el6zetes tudasuk és az érdeklédési
koriik diagnosztizalasaval. Ezt kovetGen (erre alapozva) torténik meg a bevezetés
(sportnyelven szolva a bemelegités) tervezése (bemutatkozé jatékok, Gtletborze,
gondolattérkép stb.) Ennek Iényeges eleme a tanuldi kérdések osszegytjtése. A ta-
nuldskozpontu tantervi tervezés fenti 1épései teszik lehetévé a célok és elvarasok
egyeztetését (életkorfiiggd mélységben) és a fejlesztési folyamat, egyszertibben fo-
galmazva, egy-egy témakor legfontosabb kérdéseinek (kulcskérdés) megfogalma-
zasat. Bz az a tervezési alap, amely nélkiilozhetetlen a tantervi tartalom, a tandri
és tanuloi tevékenységek, a kovetelmények, az eszkozok és az értékelés tanuld-
és tanuldskozpontu megtervezéséhez. A feladat nem konnyt, raadasul idSigényes.
Még az is lehet, hogy annyi ideig tart, mint lemasolni egy tanmenetet az 1980-as
évek elején. Am van (minimum) egy lényeges kiilonbség: A tervezdasztal kozos.

Els6 megkozelitésben ez azt jelenti, hogy a pedagogusok kozosen terveznek,
ami szdmos munkakozosségi megbeszélést, miihelymunkat jelent. Még ennél
is fontosabb a tapasztalatok cseréje, a kozos gondolkodds, ami (hossza tavon) a
tanuld- és tanulaskozpontd megkozelitést, (nagy szavakkal) szemléletet erdsiti.
Misodik megkozelitésben (ez talan még izgalmasabb, mint az els6) a tervezésben
a didkok is részt vesznek. Nem is kell, hogy ott iiljenek veliink egy tervezdasztalnal,
képzeletben is ott vannak veliink. Ez egy mentalis tervezési egytittmiikodés, di-
vatosabban fogalmazva a ,tanul6 hangja”. Didkjaink egyébként sem engedik meg,
hogy egymagunkban tervezziink (rosszabb esetben masoljunk), hiszen az igy el-
készitett tanmeneteink nem fognak mikddni az osztalyteremben. Es ez még taldn
nagyobb tavolsdg, mint ami napjainkban a tantervelmélet és a pedagogiai gyakorlat
kozott megmutatkozik.

A forrds eredeti vdltozata: Vass Vilmos: A tanuldskézpontii tervezés technikdja.
Tanitds-Tanulds 11:(3) pp. 8-9. (2013)
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»Mindenekel6tt érdemes leszogezni, hogy a pedagogiai tervezés egy professzio.
A szakmaisag elsdsorban az elméleti, tudomanyos alapokkal kezdddik, am ez-
zel még korantsem ér véget.”

»Stratégiai elvként kiemelendd, hogy a tervezés egésze a tanulas érdekében tor-
ténik (curriculum planning for learning). Ennek két fokusza van.

1. Az egyik fokusz a tanuld érdeklédése, érdeke, kivancsisaga, elozetes tu-
dasa, motivacioja, attitiidjei (learner-centred curriculum planning).

2. A masik fokusz a tanulas, amelynek keretén beliil a tervezést meghata-
rozzak a tanulaselméleti folyamatok, gyakorlati szempontbdl a didkok
tanulasi stilusa, stratégiaja, nem utolsosorban a tantervi tartalom tanul-
hatésaga (learning-centered curriculum planning).”

»valéjaban a tervezés technikaja nem hierarchikus, hanem ciklikus, ami a gya-
korlat nyelvére leforditva azt jelenti, hogy a tanuld- és tanulaskozpontu ter-
vezés, a fejlesztés és értékelés egy folyamatos »korforgas«, amelyben kiemelt
jelentoséggel bir a visszacsatolasok és visszajelzések rendszere. Még gyakorla-
tiasabban fogalmazva, a tervezés valgjaban nem a célok és feladatok megfogal-
mazasaval (rosszabb esetben lemasolasaval) kezd6dik, hanem a tanulok hely-
zetfeltarasaval, a tanuldsuk, a kozosségi (osztaly, csalad) helyzetiik, az el6zetes
tudasuk és az érdeklodési koriik diagnosztizalasaval. Ezt kovet6en (erre ala-
pozva) torténik meg a bevezetés (sportnyelven szolva a bemelegités) tervezése
(bemutatkozd jatékok, otletborze, gondolattérkép stb.) Ennek lényeges eleme
a tanuloi kérdések osszegyiijtése.”

?

1. Ertelmezze az alabbi gondolatot: ,,A tervez8asztal kozos.”

2. Melyek a tanuldskozpontu tervezés elsé 1épései?
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A

3.4. A pedagdgiai tervezés mikéntje I.

Eloljaréban szeretném leszogezni, hogy teljes mértékben nem értek egyet egyetlen
egy tervezési algoritmussal sem. Kiillonosen azokkal nem tudok azonosulni, ame-
lyek pontrél-pontra, kell6 részletezettséggel (operacionalizaltan) egyrészt megha-
tarozzak, egyenesen el6irjak a tervezés egymas utan kévetkezd 1épéseit, masrészt
rugalmatlansaguk miatt nem teszik lehetévé, hogy az elképzeléseimet a didkjaim
érdeklédéséhez, attitiidjeihez, érdekeihez, valamint az iskola kornyezetéhez, szii-
kebb tarsadalmi igényeihez igazitsam. Rdaddsul, némi ,marketing” is felbukkan
az algoritmusok mogott, hiszen azt sugalljak, hogy vannak a tervezésben olyan
»csodamodszerek’, amelyek alkalmazasaval a fejlesztés és az értékelés szinte mar
gyerekjatéknak tdinik. Ennek a ,marketing-alapt” érvrendszernek a hamissagat
konnyt belatni (erre a pedagdgia gyakorlata a legjobb bizonyiték), am a kényel-
messég és a rutinszeriiség, valljuk be 8szintén, még mindig meghatérozé tényezd
a tervezési algoritmusok alkalmazasa és adaptdcidja tekintetében. Nyilvanvald
azonban, hogy a tervezés ,,miértjei” utan (lasd ezzel 6sszefiiggésben korabbi ira-
saimat) annak ,hogyanjat” is érdemes elemezni. A tantervelméleti és tdgabb ér-
telemben a neveléstudomanyi konyvek tervezéssel foglalkozo fejezeteiben kor-
vonalazddik (,,k6z0s tobbszorosként”) egyfajta 1épéssor, amely azonban a tanterv
koncepciojatol fiiggéen kell6 mértékben differencidlt, és rugalmas tervezést garan-
tal. Ezek a lépések az alabbiak: (1) a célok, a feladatok és a kovetelmények meghata-
rozasa; (2) a tananyag kivalasztasa és elrendezése; (3) a tandri és tanuloi tevékeny-
ségek megtervezése; (4) a tankonyvek és taneszk6zok megnevezése, (5) az értékelés
funkcidinak és modszereinek a felsorolasa.

A célok normativitasa alapveten a ,,nagy nevelésfilozofidk” altal meghatarozot-
tak. Az idealista és a realista filozofia az abszolut és 6rok értékek alapjan fogalmaz-
za meg atfogo és részletes célkitiizéseit. Nota bene a realista filozéfia a természeti
torvények objektivitasara is alapoz. Célkitlizéseiben erételjesen tanitds- és tanar-
kozpontt, dominansak az ,ismeretek dtadasaval” Osszefiiggd megfogalmazasok.
Tanulasértelmezése els6sorban a figyelemre és a memoridra fokuszdl, a realista cél-
kittizések kozott orvendetes, hogy megjelenik a logikus és racionalis gondolkodas
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fejlesztése. A célok meghatdrozasaban (is) jelentds az eltérés a pragmatista és az eg-
zisztencialista filozdfia tekintetében. Tekintettel arra, hogy az értékek viszonylago-
sak és valtozoak, s6t egyéntdl fiiggdek, igy nem meglepd, hogy a célmeghataroza-
sok erételjesen tanulas- és tanuldkozpontiuak. Nem elhanyagolhat6 tényez6, hogy
el6térbe keriil a kritikus gondolkodas és az 6nmeghatarozasi képesség fejlesztése.
Innen mar csak ,egy kis ugras” a korabban kiemelt ,,gyermek személyiségének
a fejl6dése” célkategoria. Raadasul ez a ,kis ugras” a pedagogiai tervezés, kiilono-
sen az osztalytermi és azon kiviili fejlesztés szdmadra kis tulzassal olyan mértékda,
mint Neil Armstrong Holdra lépése, vagy Bob Beamon 1968-as tavolugras csu-
csa. A pedagogiai tervezés mikéntjében a célok meghatarozasa azonban valdban
csak elsd megkozelitésben normativ. Rdadasul a filozofiaalapt hossza-, kozép-
és rovidtava célmeghatdrozasok részletes kibontésa nem egyszertien konkrétta teszi
a tantervet, hanem a részletezettségét és az operacionalizaltsagat is erdsiti.

A normativitas mellett érdemes kiemelni a tervezés funkcionalitdsat is. A Nem-
zeti alaptanterv célkitiizéseire épitve egy iskola a pedagdgiai programjéban ,az
egész nevelési folyamat szamara jelolik meg az intézmény tevékenységével szol-
galandod, érvényesitendé értékeket” Mint az kozismert, a pedagdgiai program
része a helyi tanterv, majd ezt kovetéen a kovetkezd ,tervezési szinten” a tan-
targyi programokat (egyszertsitve tanmeneteket) talalhatjuk. Ez utdbbit tekintve
nem meglepd, hogy Ballér Endre a célok megallapitdsa tekintetében a tantargyi
programok esetében a személyiség- és képességfejlesztést tekinti elsddlegesnek.
»Torekedjiink arra, hogy a célok az értékeket, a képességeket, a tudast, a mavelt-
séget allitsdk elotérbe, igy alljanak kozel a tantervi kovetelményekhez s az ezeket
szolgalé feladatokhoz; [...] azokat a célokat emeljiik ki, amelyek megvalositasat
a tantargy tartalmanak a feldolgozasa elsdsorban segitheti”

Erdemes a fenti gondolatbol a célok és az értékek dominanciaja mellett (lasd
korabbi nevelésfilozofidk) a képességek, a tudas és a miveltség ,vardzslatos ha-
romszogére” is felfigyelntink. A ,haromszog egy-egy csucsat” természetesen
normativ szempontbdl is vizsgalhatjuk, azaz Osszehasonlité elemzés targyava
tehetjiik az eltéré képességfelfogasokat, tudaskoncepciokat és muveltségképeket.
Kétségtelen tény, hogy a tervezés szempontjabol ezek is meghatarozo tényezok.
Am masodik megkézelitésben (ez némiképpen izgalmasabb) a pedagogiai terve-
zés mikéntjének koncepcidja, a tartalom- és kompetenciaalapt megkozelitések
tantervi transzformacidja szdmos kovetkezménnyel bir (tobbek kozott) a célok,
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a feladatok és a kovetelmények meghatdrozasa, a tananyag kivalasztdsa és elren-
dezése és nem utolsdsorban a tandri és tanuloi tevékenységek megtervezése te-
kintetében. Nyilvanvald, hogy ezek a 1épések a tankonyvek és taneszkozok meg-
nevezésére, valamint az értékelés funkciéinak és modszereinek a felsoroldsara is
hatassal vannak.

A tantervi célok lebontasa (lasd orientacids pont) a tanitas folyamata felé valo-
jaban a tanari feladatok végiggondolasat jelenti. Tekintettel arra, hogy szdmos helyi
tanterv és tantargyi program a célokat és a feladatokat sszevonja, igy a pedagd-
giai tervezés mikéntjének elemzésében a kovetelményekre, a tananyagra, valamint
a tanuldi és tanari tevékenységekre fokuszalok. Nota bene a tartalomalaptl meg-
kozelités a tananyag kivalasztasat és elrendezését tekinti elsédlegesnek, és ehhez
rendeli hozza a tevékenységeket. A kovetelmények meghatérozasiban erdteljesen
a megismerés (kognicié) domindl, a tananyag komplexitasatdl, a kulcsfogalmak
és az Osszefiiggések tudatos tervezésétdl és a természetesen a korabban emlitett fi-
lozofiaktodl fiiggben a tervezésben a megértési, az alkalmazasi és a magasabb rendii
miiveletek (analizis, szintézis, értékelés, kritikai gondolkodas) is kisebb-nagyobb
mértékben megjelenik.

A kompetenciaalapti megkozelités egyrészt a tanuldi és a tanari (sorrend fon-
tos!) tevékenységeket helyezi az elStérbe, masrészt a kovetelmények esetében
az érzelmi-akarati (affektiv) és a mozgdsos (pszichomotorikus) teriiletek is meg-
jelennek. Kiilonosen a kompetenciaalapii megkozelités esetében figyelemre mél-
t6, hogy az 1956 dta tobbszor feliilvizsgalt Bloom-taxonomidk esetében az utdbbi
id6ben az alkotds keriilt az el6térbe. Amennyiben a tervezési koncepcié nem ta-
mogatja a kovetelmények taxonomikus tervezését, ebben az esetben a fenti megko-
zelitések eltérései legjobban a tevékenységekben és az értékelésben érhetSk tetten.
A tartalomalapt megkozelités a tananyag primatusaban gondolkodik, mig a kom-
petenciaalapu stratégiaban a tantervi tartalom a fejlesztés eszkoze. A két megko-
zelités (paradigma) kozotti killonbségek alaposabb elemzése, kiilonos tekintettel
a tananyag kivalasztésara és elrendezésére, valamint a tanuldi és tanari tevékenysé-
gek tervezésére vonatkozoan a kovetkez6 iras feladata.

A forrds eredeti vdltozata: Vass Vilmos: A pedagégiai tervezés mikéntje I.
Tanitds-Tanulds 11:(5) pp. 8-9. (2014)
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»A tantervelméleti és tagabb értelemben a neveléstudomanyi konyvek tervezés-
sel foglalkozo fejezeteiben korvonalazodik (»k6zos tobbszorosként«) egyfajta
1épéssor, amely azonban a tanterv koncepciojatdl fiiggéen kellé6 mértékben dif-
ferencialt, és rugalmas tervezést garantal. Ezek a 1épések az alabbiak: (1) a cé-
lok, a feladatok és a kovetelmények meghatarozasa; (2) a tananyag kivalasztasa
és elrendezése; (3) a tandri és tanuldi tevékenységek megtervezése; (4) a tankony-
vek és taneszk6zok megnevezése, (5) az értékelés funkcidinak és modszereinek
a felsorolasa.”

?

1. Mutassa be a differencialt és rugalmas tervezés lépéseit!

SE

3.5. A pedagdgiai tervezés mikéntje II.

A tartalomalapu tantervi megkozelités regressziv tipusa a tananyag kivalasztasat
és elrendezését mennyiségi problémaként kezeli. Ez kiilonosen abban az esetben
nem meglepd, ha a tananyag kivélasztasaban els6dlegesen az ,egy tudomadnyte-
riilet — egy tantdrgy” elve érvényesiil. Tekintettel arra, hogy a tartalomalapt meg-
kozelités regressziv tipusa alapvetSen a tantervek megsziiletésének pillanatatol
elindult hdodité atjara (XVI. szazad vége), a fenti kivalasztasi elvben semmi meg-
lep6 nincsen. Nézziink erre néhany példat! A torténettudomany egyszer( tanter-
vi transzformdcidja: torténelem, a matematikatudomany: matematika, a nyelvtu-
domany: nyelvtan, a sporttudomany: testnevelés. A természettudomdny tantervi
megjelenitése némiképpen bonyolitja a helyzetet, bar a ,,gordiuszi csom¢ elvagasa”
ugy néz ki, hogy ebben a helyzetben is sikeriilt, példaul bioldgia, fizika, kémia.
A miivészettudomany vilagaban is hasonld, differencidlt tantervi transzformacié
ment végbe, lasd példaul: rajz, ének-zene tantargyak.
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A ,tantervi kép” az ipari forradalmak (kiilondsen a XIX. szazad masodik fe-
1ét61 elkezd6dott masodik ipari forradalom) kora 6ta drnyaltabb. A tudomanyos-
technikai fejlédésnek koszonhetéen a tudomanyok vildga egyszerre integralddott
és differencidlodott. A ,tudomanyok faja” folyamatosan terebélyesedett, a féagak
markdnsabba véltak, az agacskak sokasodtak. Kiilondsen igaz ez a XX. szdzad ma-
sodik felétdl zajlo tudomanyos-technikai fejlédésre, amelyben a média, a gazdasag,
a demokratikus allampolgarsag és nem utolsésorban a digitélis kultura teriiletei ott
doréombélnek az iskoldk, no meg a tantervi tervezészobdk ajtajan. Az UNESCO mar
1973-ban kozzétette a Tudomany és Technika Nemzetkozi Terminologiai Szabva-
nyat (International Standard Nomeclature for Fields of Sciences and Technology),
amelyben (1970-es évek eleje!) 24 tudomanyféagat, 221 tudomanydgat, valamint
1995 alagat sorolnak fel. Nota bene az ,.egy tudomanyteriilet - egy tantargy” elve
a pedagdgiai tervezésben megvaldsithatatlannd valt. A tartalomalapi megkozelités
regressziv tipusanak az ujabb megoldhatatlan problémat az informaciérobbands
jelentette. Nem elhanyagolhat6 tényez8, hogy az informdacidszerzés képességének
a fejlesztése mar a XX. szazad elején markansan megjelend tantervi célkittizés volt,
am a tananyag mennyiségi tervezése ezt a gyakorlatban mar abban az idében sem
tette lehet6vé. Ennek ellenére (évszdzadok 6ta) a pedagogiai tervezés szinte nap
mint nap beleiitkozik a fenti problémdkba. Mi lehet ennek az oka? Meglatdsom
és tapasztalatom szerint egyrészt a tananyag primatusa, a tervezésben betdltott
meghatarozo6 szerepe. Megkockdztatom, hogy ez nem a miiveltségi kanon prob-
lematikdja, ennél egyszer(ibb kérdésrél van szo. Nevezetesen, ebben az esetben
a pedagogiai tervezés mikéntjét az alabbi kérdés hatarozza meg: Mit tanitsak? Erre
a kérdésre a XIX. szazad az alabbi valaszt adta: ,,A tanterv arra vald, hogy megal-
lapitsa, mit és mennyit kell a taniténak az egyes évfolyamok alatt tanitani” Szo-
gezziik le, hogy a XXI. szdzadban a tanterv funkcidja lényegesen eltér6, mint azt
jeles el6deink (abban a korban) gondoltak. Raaddsul a tantervelmélet a tananyag
mennyiségi értelmezésén és elemzésén mar réges-régen tallépett.

A tartalomalapt tantervi megkozelités progressziv tipusa a tananyag kivalasz-
tasat és elrendezését strukturalis problémaként kezeli. A tudomanyfejlédés és az
informaciérobbanas fenti folyamataihoz hatékonyan alkalmazkodva a pedagégiai
tervezésben a tananyag a fejlesztés eszkoze. A tananyag kivalasztdsaban és elrende-
zésében a tudomanyos szempontok mellett megjelennek a fejlesztési célkittizések,
az elrendezésben el6térbe kertilnek a strukturalis megoldasok. Ahhoz, hogy ez a
folyamat ne pusztan tantervelméleti kihivas legyen a tervezés gyakorlata szamadra,
mindenekel6tt meg kell haladni a korabban emlitett ,egy tudomanyteriilet — egy
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tantargy” elvet. Ez nem éppen konnyu feladat, hiszen a tervezés ,,mélystruktara-
ja” alapvetden a tananyag meghatdrozé szerepében hisz. Szerencsére a pedagogi-
ai tervezés gyakorlataban a ,,Mit tanitsak?” mellett, azzal szoros Osszefiiggésben
a ,Hogyan tanitsak?” kérdése is felmeriilt. Miel6tt azonban kényelmesen hatra-
délnénk a karosszékiinkben, a tervezés gyakorlata a vélaszokat a didaktikus tana-
ri médszerekben, azok egyszert felsorolasaban talalta meg. A tervezés minGségét
a tananyag ¢és a tanari tevékenységek sszhangja, erételjes konzisztencidja jelentet-
te. A két tipus kozotti lényeges kiillonbség azonban mindenekel6tt a tananyag és
a tantervi tartalom eltér6 értelmezésében nyilvanult meg. Egyszer(ibben fogalmaz-
va, a tananyag (ettdl a pillanattol kezdve) a pedagogiai tervezés gyakorlataban nem
azonos a tantervi tartalommal. Ballér Endre a kovetkez6képpen hatdrozta meg az
oktatds tartalmat: ,,Az oktatds céljainak megvalositdsa, a tudas elsajatitdsa érde-
kében kivalasztott, elrendezett ismeretek, informaciok, mtvel6dési javak, targyak,
alkalmazasok és azok feldolgozasanak rendszere” Nyilvanvald, hogy a tantervi tar-
talom lényegesen Gsszetettebb fogalom, mint a kissé szimplifikaltabban értelmezett
tananyag, am a fenti definici6 is elsdsorban az ,,ismeretek” és a ,,feldolgozas” erétel-
jesebb 6sszhangjara figyelmeztet.

A tartalomalapu tantervi megkozelités progressziv tipusa ennél (szerencsére)
tovabb 1ép. Jelesiil a tananyag kivalasztasanak és elrendezésének f6bb szempontjai
kozott, a tanterv globalis célkittizéseiben (az informacidszerzés mellett) jelentds
szerepet jatszik a tanuldi gondolkodas fejlesztése. Ez a célkitlizés nem ujkelet(i
a tantervelméletben, hiszen a ,,gondolkodas tanterve” mar az 1960-as évektdl koz-
ismertté valt. ,A Hilda Taba nevéhez kotott »induktiv gondolkodas« modell fel-
adata, hogy a diakokat a konkrét helyzetekbdl, problémakbol kiindulva 6sztonozze
informaciok megszerzésére és rendszerezésére. Tamogatja, hogy elgondoldsaikat
kategdriakba soroljak, és e kategéridknak nevet adjanak. Legyenek képesek hipo-
téziseket alkotni, azokat ellendrizni és az adatok kozotti kapcsolatokat leirni. Taba
modelljét a tantargyak széles spektruman alkalmazzdk, valamennyi évfolyamon?”
Lathatjuk, hogy ebben az esetben a tananyag kivélasztasanak és elrendezésének
egyik f6 szempontja a ,,konkrét helyzet, probléma” Ebben az esetben a strukturalis
tervezés lényege (elsé megkozelitésben) a tantervi tartalom és a problémamegol-
do képességet fejleszto tanuldi tevékenységek kivanatos 6sszhangja. Ugyanakkor a
progresszivitds nem azonos a problémamegoldas, az ,,induktiv gondolkodas” fenti,
kissé algoritmikus modelljével. A pedagogiai tervezésben az el6irt lépéssorok leg-
feljebb csak illuziojat kelthetik az innovéaciénak és a kreativitasnak. Ahhoz, hogy
a tantervi tartalom valdban a fejlesztés eszkoze legyen (a rugalmassag mellett)
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még a magasabb szintli gondolkodasi képességek fejlesztésére is szitkség van.
A tartalomalapti tantervi tervezés progressziv tipusa el6térbe helyezi a megtanultak
értelmezését és alkalmazasat. Kétségkiviil nem konnyt feladat! A tanterv alapvet
célkittizése kozott a problémamegoldas mellett megjelenik a kritikus gondolkodas
fejlesztése, ami a tantervi tartalom strukturalasanak egy jabb lehet6ségét jelenti.
Nem egyszertien a tantervi integracio jelentésége er8sodik (bar ez sem elhanya-
golhato tényez6), hanem a kulcsfogalmak (példaul: valtozas és folyamatossag, ok
és kovetkezmény, interpretacio) és a kulcsfolyamatok (példaul: torténelmi kutatds,
bizonyitékok hasznalata, kommunikdcié a multrdl) tervezése keriil az el6térbe.

Osszegezve, a tartalomalapu tantervi megkozelités regressziv és progresz-
sziv tipusat 0sszehasonlitva szamos lényeges eltérés fedezhetd fel. Mindenekel6tt
a tananyag értelmezésében erdsodnek a strukturalis elemek, a tantervi tartalom
nem egyenl$ a tananyaggal, raadasul a tervezésben betdltott meghatarozo sze-
repe is megsztinik. A tananyag kivélasztasaban és elrendezésében a tudomanyos
szempontok mellett el6térbe keriilnek a valos élethelyzetek és problémak, amelyek
a gondolkodasi képességek tudatos fejlesztését szorgalmazzak. Ennek megfelel¢en
a tananyag és a tanari tevékenységek 6sszehangolasa mar nem elegendd, a tantervi
tartalom a fejlesztés eszkoze, ami a pedagogiai tervezés szintjén a tanuldi tevékeny-
ségek végiggondolasat is megkivanja. A tantervi tartalom és a tanuldi tevékenysé-
gek elrendezésében és egymasra épitésében a kulcsfogalmak és a kulcsfolyamatok
jelentds szerepet jatszanak. A tervezés a gondolkodasért alapcélkitiizés azonban
mar atvezet minket a kompetenciaalapu tantervi megkozelitések vilagaba.

A forrds eredeti valtozata: A pedagigiai tervezés mikéntje I1. Tanitds-Tanulds 11:(7)
pp- 8-9. (2014)
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»A tartalomalapu tantervi megkozelités regressziv tipusa a tananyag kivalasz-
tasat és elrendezését mennyiségi problémaként kezeli. Ez kiilonosen abban
az esetben nem meglepd, ha a tananyag kivalasztasaban elsédlegesen az »egy
tudomanyteriilet - egy tantargy« elve érvényesiil.”

»A tartalomalapi tantervi megkozelités progressziv tipusa a tananyag kiva-
lasztasat és elrendezését strukturalis problémaként kezeli. A tudomanyfejlé-
dés és az informaciorobbanas fenti folyamataihoz hatékonyan alkalmazkodva
a pedagodgiai tervezésben a tananyag a fejlesztés eszkoze. A tananyag kivalasz-
tasaban és elrendezésében a tudomanyos szempontok mellett megjelennek
a fejlesztési célkitiizések, az elrendezésben el6térbe keriilnek a strukturalis
megoldasok.”

?

1. Miakiilonbség a tartalomalapu tantervi megkozelités regressziv és progressziv
tipusa kozott?

<A

3.6. A kompetenciaalapu tantervi megkozelitések

Valéjaban ez a folyamat az 1970-es évektdl az amerikai terminoldgia megerésodé-
sével és elterjedésével magyardzhatd. Szebenyi szavaival élve: ,, A legerdsebb hatast
a 70-es évektdl az amerikai terminolégia gyakorolta” J6 érzékkel mutat ra arra,
hogy az ,amerikai tantervelmélet nem egységes” Két iranyzatot kiilonboztetett
meg, amely tanulmanyom témaja szempontjabdl is meghatérozd. Az egyik irany-
zatot Franklin Bobbitt a chicagdi egyetem tanardnak és kovetdinek munkdssdga
jellemzi. Bobbitt 1918-ban megjelent meghatarozé munkajaban The Curriculum
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(A Curriculum) cimmel megalapozta a kévetkezd szaz év tudomanyos tanterv-
elméletét. Erdemes azonban felfigyelniink Szebenyi éles kritikdjara: ,E szerint
egyrészt a »sikeres feln6ttek« ismereteit és képességeit kell tudomanyos mddsze-
rekkel feltarni, »leltarba venni« és utana tantervbe foglalni. Masrészt (erre meg-
felel6 tesztekkel) vizsgalni a tanulok tipikus hibait, majd ezt kovetden a tantervet
ugy alakitani, hogy e hibak elkeriilheték legyenek. Ezen az uton olyan tantervek
készithet6k, amelyekkel a lehet6 legkisebb raforditassal a lehetd legjobb eredmé-
nyeket lehet elérni. Az iparszervezési logikabol kinévé »tudomanyos tantervkészi-
tés« elmélete — mint lathat6 - egyoldaluan feln6ttszemlélett és jelenkézpontu volt.
Az aktualis »felnétt jelen« reprodukalasara kivanta a fiatalokat felkésziteni. Nem
vette figyelembe a gyermek sokrétli, sajatos személyiségét, fejlettségi szintjét, ér-
deklédését, igényeit.”

Figyelemre méltd, hogy Szebenyi kritikdjaban a ,tudomanyos tantervkészi-
tési” irdnyzat az ,iparszervezés logikdjara” épiil. Ennek az iranyzatnak a kovetdi
kozil érdemes Benjamin Bloom tevékenyégét megemliteni. Bloom tn. taxonémi-
4ja (1956) a pedagdgiai célok (és dltaldban a pedagogiai tevékenységek) harom {6
teriiletét kiilonbozteti meg: az affektiv, a kognitiv és a pszichomotoros teriiletet.
A tantervek tervezése szempontjabdl érdemes kiemelni, hogy a gyakorlatban a
rendszer kognitiv teriilete és szintjei terjedtek el: ismeret, megértés, alkalmazais,
magasabb rendii gondolkodasi mtveletek. Szebenyi, némi optimizmussal az alab-
biakat allapitotta meg: ,A kévetelmények raciondlis, »tudomanyos« rendszerét
(taxonomidjat) hasznos tantervkészitési segédeszkozként lehetett alkalmazni”
Mindkét iranyzat Szebenyi szerint ,,megingatta a tanterv hagyomanyos fogalmat”
Az amerikai curriculumfelfogasban, ebben az Gj értelmezésben, a tanterv egy
tudatosan megtervezett program, folyamat- és tevékenységterv. (Szebenyi 2001;
Perjés—Vass 2008; 2009)

Az amerikai tantervelmélet masik irdnyzatat Szebenyi John Dewey gyermek-
kozpontt elméletében fedezte fel. Ellentétben Bobbitt felndttkozpontu felfogasaval,
a Dewey-irdnyzat a tarsadalom jobbitasat (rekonstrualasat) tlizte ki célul, ,,a tanulast
a valosdgos élet mintdjara szervezte meg”. (Szebenyi 2001). Dewey 1902-ben meg-
jelend, The Child and the Curriculum (A gyermek és a tanterv) cimt munkdjaban a
gyermeki cselekvést helyezte a tanterv kozéppontjaba. ,,A vilag dolgai csak annyi-
ban jutnak tapasztaldsa korébe, amennyiben kozvetlentl érintik sajat, csaladja vagy
baratai sorsat. Vilaga nem tények és eszmék vildga; benne nincs hely olyan hideg
targyi igazsag szamara, mely a gondolatnak a kiils6 tényekkel valé megegyezésé-
ben all; benne minden vonzalom és rokonszenv. Ezzel szemben az iskolai tanterv
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olyan anyagokat kinal neki, amelyek az idd és a tér végtelenségébe viszik ki. [...]
A targyakat, melyek foglalkoztatjak, életébdl fakadd egyéni vagy tarsas érdekei
fuzik egységbe. Ami szellemét megragadja, az alkotja pillanatnyilag teljes min-
denségét. [...] Ez az 6 sajatos személyes vildga, mely egységet alkot és teljes. Ezzel
szemben az iskola felosztja és folszabdalja a vilagot.” Jol érzékelhetd, hogy ebben
a megkozelitésben a tantervek tervezésének fokuszaba a gyermeki ontevékenység
és a valosagos problémak megoldas keriilt, ugyanakkor Dewey a gyermek ta-
pasztalati és a tanterv tananyaga kozotti tavolsagot is igyekszik athidalni. (Dewey
1902/1990)

A regressziv kompetenciaalapu tantervi megkozelités alapvetéen Bobbitt ,,tu-
domdnyos tantervkészitési” elméletére, a tervezés ,iparszervezési logikajara” épiil.
Ennek megfelel6en a tantervkészitési folyamat egyrészt erételjesen normativ, a tan-
tervi célok altal operacionalizaltan meghatarozott. Masrészt alapvetéen kimenet-
kézpontd, a kévetelmények Bloom kognitiv taxondmiai szintjeit helyezik az el6-
térbe. A tervezési folyamat algoritmikus, merev, a ,,kompetenciak tantervesitését’,
a korabbi tananyagkozpontusagot ellenstlyozva, a képességfejlesztéssel azonositja.
Napjainkban a regressziv kompetenciaalapti megkozelités jol érzékelhet a tanuldsi
eredmények meghatarozasaban. A tanuldsi eredményeken az Eurdpai Parlament
és Tanacs ajanldsa alapjan azokat a megallapitasokat értjiik, amelyek a tanulé altal
elért tudasra, készségekre és kompetencidkra vonatkoznak, és azt fejtik ki, hogy
a tanul6 egy tanuldsi folyamat befejezésekor mit tud, ért és képes elvégezni. Jol
érzékelhetd, hogy ez a struktira nem illeszkedik a kulcskompetencidk kordbban
megismert szerkezetéhez. A kompetenciak ebben az esetben 6nallé egységet ké-
peznek, a tudas és a képesség nem illeszkedik szerves egységben a kompetenciafej-
lesztés folyamataba, a kompetencidk transzferabilitdsa gyengiil.

M¢ég ennél is nagyobb probléma azonban, hogy a tervezési folyamatot alap-
vetéen behaviorista célok hatarozzdk meg. (Kennedy 2007) Némileg enyhitett
ezen a merev tervezési algoritmuson a 2001-ben feliilvizsgalt Bloom-taxond-
mia, amelynek kognitiv teriiletén, az elsé szinten az ismeret/tudast az emlékezés,
a legmagasabb szinten az értékelést az alkotas (kreativitas, kritikus gondolko-
dés) koveti. (Anderson and Krathwohl 2001) Orvendetes, hogy a kognitiv teriilet
legmagasabb szintje a kreativitds, am a taxonomikus tervezés nem teszi lehetd-
vé azt a flexibilitast, ami az alkotoképesség eredményes fejlesztéséhez sziikséges.
Réadasul ezzel parhuzamosan a kompetenciak transzferabilitisanak gyengiilé-
se az inter- és transzdiszciplinaritast is hattérbe szoritja. Némileg egyszertisitve
a képet, Ggy jarunk, mint az a jatékos, aki rosszat dob a tarsasjatékban és vissza-
tér a startmezGére. Mikozben a ,szakszer(, racionalis tantervfejlesztési eljarasok”
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el6térbe helyezik a tanuloi érdeklddést és igényeket, a tanulds tiamogatasat erdsitik,
a tervezés taxonomikus, merev algoritmusa egyrészt a tanterv hagyomanyos fo-
galmét erdsitette, masrészt a kompetenciafejlesztés folyamatat is egyszerisitette.
Szebenyi j6 érzékkel mutatott ra, hogy a ,,koztudatban rogziilt tantervfogalom nem
tiint el, csak Osszekeveredett az olyan, nalunk Gj fogalmakkal, mint a curriculum és
a taxondmia”. Ez az ,,0sszekeveredés” a kompetencia fogalménak értelmezésében is
megmutatkozik.

A progressziv kompetenciaalapu tantervi megkozelités a Dewey-iranyzatra
épiil. A ,gyermek és a tanterv” egyensulyteremtésének jegyében a tantervkészités
folyamata rugalmas, igy a kompetenciak transzferabilitdsat erésiti. Ez egyben azt
is jelenti, hogy a tervezésben az inter- és transzdiszciplinaritas jelentds, ami a ko-
rabban emlitett, kompetencidk kozotti teriiletek (kreativitas, problémamegoldas,
dontéshozatal stb.) fejlesztését is lehet6vé teszi. A progressziv kompetenciaalapt
tantervi megkozelités masik pozitivuma, hogy a tantervkészités folyamatanak
flexibilitasa az alkotéképesség fejlesztését is eredményesebbé teszi. A kreativitas
el6térbe keriilése a feliilvizsgalt Bloom-taxondmia esetében is jol érzékelhetd, am
a taxonomikus tervezés merevsége és operacionalizaltsaga nem teszilehetévé, hogy
a kognitiv teriilet legmagasabb szintje a gyakorlatban is megvalosuljon. Végiil, de
nem utolsdsorban a progressziv kompetenciaalapt megkozelités legnagyobb po-
zitivuma a komplex személyiségfejlesztésben mutatkozik meg. Ez egyrészt azt je-
lenti, hogy az eredeti és a feliilvizsgalt Bloom-taxonomia affektiv (érzelmi-akarati)
és pszichomotoros (mozgasos) teriiletei is nagyobb mértékben megjelennek a ter-
vezésben. Masrészt a korabban emlitett kompetenciastruktira mindhdrom eleme
(ismeret/tudas, képességek, attittidok) is azonos aranyban vesz részt a tanulas-
és tanuldkozpontu fejlesztésben. Nota bene, a tervezés és a fejlesztés ,,motorja” az
attitlidok rendszere lesz, ami meghatarozé mar Dewey elméletében is.

A forrds eredeti viltozata: A kompetenciaalapii tantervi megkozeliték. Eruditio-
Educatio, 2017/4.
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»A regressziv kompetenciaalapu tantervi megkozelités alapvetéen Bobbitt »tu-
domanyos tantervkészitési« elméletére, a tervezés »iparszervezési logikajara«
épiil. Ennek megfelelen a tantervkészitési folyamat egyrészt erételjesen nor-
mativ, a tantervi célok altal operacionalizaltan meghatarozott. Masrészt alapve-
téen kimenetkozpontu, a kovetelmények Bloom kognitiv taxonémiai szintjeit
helyezik az el6térbe. A tervezési folyamat algoritmikus, merev, a »kompetenci-
ak tantervesitését«, a korabbi tananyagkozpontisagot ellensilyozva, a képes-
ségfejlesztéssel azonositja.”

»A progressziv kompetenciaalapu tantervi megkozelités a Dewey-iranyzat-
ra épiil. A »gyermek és a tanterv« egyensulyteremtésének jegyében a tanterv-
készités folyamata rugalmas, igy a kompetencidk transzferabilitasat erdsiti.
Ez egyben azt is jelenti, hogy a tervezésben az inter- és transzdiszciplinaritas
jelent6s, ami a korabban emlitett, kompetenciak kozotti teriiletek (kreativitas,
problémamegoldas, dontéshozatal stb.) fejlesztését is lehet6vé teszi. A prog-
ressziv kompetenciaalapu tantervi megkozelités masik pozitivuma, hogy a tan-
tervkészités folyamatanak flexibilitasa az alkotoképesség fejlesztését is eredmé-

nyesebbé teszi.”

?

1. Mi a kiillonbség a kompetenciaalapu tantervi megkozelités regressziv és prog-
ressziv tipusa kozott?
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4,
A KOMPETENCIAFEJLESZTES
MODSZERTANA

Ebben a témakorben néhany kompetenciateriilet fejlesztési modszertananak be-
mutatdsdra keriil sor. Ennek keretén beliil lehetévé valik a kompetenciafejlesztés
pedagogiai kulturajanak a megismerése. Végiil, de nem utolsosorban a kompeten-
ciafejlesztés modszertana egyben a tanulds- és tanulokozpontt paradigma jellem-
z6it is értelmezi.

Tudnivalok a téma feldolgozasahoz

Mondd el és elfelejtem; mutasd meg és megjegyzem; engedd,
hogy csindljam és megértem.

(Konfuciusz)

~E

4.1. Az anyanyelvi kommunikacio fejlesztési lehetoségei

Induljunk ki az anyanyelvi kommunikacié fogalmabdl. ,,Az anyanyelvi kommu-
nikaci6 magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények
kifejezését és értelmezését szoban és frasban egyarant (hallott és olvasott szoveg
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értése, szovegalkotds), valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalat a tarsadalmi
és kulturalis tevékenységek soran, az oktatdsban és képzésben, a munkaban, a csa-
ladi életben és a szabadidds tevékenységekben.”

A meghatdrozas egyik legérdekesebb kifejezése a ,kreativ nyelvhasznalat”
Az anyanyelvi kommunikaci6 fejlesztéséhez sziikséges ismeretek, képességek
és attitlidok kozott a megfeleld szokincset, a nyelvi funkciok ismeretét, a szébeli
kommunikaciot, az informacié megkeresését, Gsszegytijtését és feldolgozasat épp-
ugy megtalaljuk, mint az érvelést, a meggy6z06 kifejezést, a kritikus és épitd jelle-
gl parbeszédet. A kompetencia jol ismert struktdrdja (ismeret, képesség, attidiid)
mellett az anyanyelvi kommunikaci6 fejlesztése szempontjabdl fontos a szdbeliség,
az irasbeliség, a képi informaciok feldolgozasa, az informacidkezelés, az infokom-
munikdacids technoldgia, a forraskezelés és az értékelés.

A szokincs bovitése, az érvelési technikak elsajatitasa és gyakorldsa, a kom-
munikacids helyzetgyakorlat, a vita sok tantargyban, majdnem minden tandran
felbukkanhat. Torténelmi forrasokat, eltéré éllaspontokat, hadvezéri megolda-
sokat lehet ugy is elemezni, hogy a tanuldk eljatsszak a legfontosabb jeleneteket,
megjelenitik a legfontosabb szerepl6ket. Az ismeretek alkalmazasa mellett jelentés
anyanyelvi kommunikacios fejlesztés torténik. Kiilénosen igaz ez, amikor a tanu-
16k egy csoportja maga alkotja meg a jelenetet, vonatkozik ez a darab megirasa-
ra, a probakra, a rendezésre, a meghivok elkészitésére és a bemutatdsra egyarant.
A hires tudésok életének egy-egy jelenetét is el lehet jatszani. A taldlmanyok ko-
rabeli fogadtatdsardl jokat lehet vitatkozni. Az iskolai élet fontosabb sportesemé-
nyeinek kozvetitése, szobeli beszamoldja, egy-egy riportkészités jelentds kommu-
nikacios feladat. Az iskolai honlap és ujsag szerkesztése is izgalmas tevékenység.
Természetesen a magyarordkon hasznalt fejleszté tevékenységek is hatékonyak.
A tanuldk altal mondott és Gsszegyujtott szavakbol verset irni, torténetet kitalalni
érdekes feladat.

Hasonlé kreativ jaték az is, amikor négy véletlenszertien valasztott sz6 segit-
ségével a tanuldknak egy olyan torténetet kell elmesélnitik, amelyben az elsé sz6
a cselekmény helyszine, a masodik a f@szerepld, a harmadik a torténet kulcsszava
és végiil a negyedik sz6 a torténet végkifejlete. A jatékban hasznaljuk példaul az
alabbi négy szot: asztal, gyufaskatulya, langos, Balaton. Ugye nem is olyan kénnyt
ez a torténet? Hasonl¢ feladatok, amikor a tanuldknak egy-egy ismert torténetet,
mesét, novellat masképpen kell befejezniiik. Vagy a cimet kell megvaltoztatni-
uk. Jellemezniink kell a szerepl6ket. Kitaldlhatunk szolancjatékot, rokon értelmi
szavak gytjtését, olyan mesét, amihez mindenki hozzateheti a maga mondatat.
A didkok szinte észre sem veszik és gazdagodott a szokincsiik, javult az érvelési
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képességiik, vitakulturajuk. A nyelvtani szabdlyokat kommunikacios helyzetekben
alkalmaztak. A jatékos, kreativ feladatok minden 6ran mikodnek. Valéjdban, ami
torténik, ,,jaték a betiikkel”, kreativitas a szavakkal. Az anyanyelvi kommunikdcié

hatékony fejlesztése.

A forrds eredeti vdltozata: Az anyanyelvi kommunikdcio fejlesztési lehetdségei. Tani-
tds-Tanulds7:(2) pp. 14. (2009)

»Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzé-
sek, tények és vélemények kifejezését és értelmezését szoban és irasban egyarant
(hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), valamint a helyes és kreativ
nyelvhasznalat a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek soran, az oktatasban

és képzésben, a munkaban, a csaladi életben és a szabadidds tevékenységekben.”

?

1. Milyen moédszerekkel lehet fejleszteni az anyanyelvi kommunikéciot?
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A

4.2. Az idegen nyelvi kommunikacidés kulcskompetencia

Az idegen nyelvi kommunikacids kulcskompetencia fejlesztésének hatékonysaga, si-
keressége szorosan Osszefligg hazank gazdasagi és tarsadalmi fejlodésével, az egyén
életben val6 boldoguldsaval. Nézziink néhany példat az idegen nyelvi kommunika-
ci6s kulcskompetencia fejlesztéséhez.

A bevezetd, kezd6 és alapozod szakaszban a jatékos feladatok koziil érdemes
megemliteni azokat a paros beszélgetéseket, amikor a tanulok bemutatkoznak
egymasnak. Ebben az esetben a koszonés, az tidvozlés és néhany tulajdonsag ro-
vid ismertetése mellett érdemes rajzzal, mozgassal és mutogatassal is szinesiteni
a feladatot. A kés6bbi fejlesztési szakaszokban kiegészithetjitk csaladtorténettel,
tablo- és névjegykartya-készitéssel, illetve fotdalbum Osszeallitasaval. A paros be-
szélgetést a kooperativ tanulasban jol ismert szoforgoval szinesithetjiik, amikor ja-
tékos formdban a tanulok tobb tarsukkal is kommunikalhatnak. A szerepjatékok
a kordbbi feladatokhoz hasonl6 tanulasi kornyezetben és hangulatban fejlesztik az
idegen nyelvi kommunikéaciés kompetencidkat.

Erdemes olyan témékat csoportban feldolgoztatnunk a tanulékkal, amelyek
kozvetlen kornyezetiikben jelentds szerepet jatszanak. Ilyen lehet példaul egy-egy
zenés rajzfilm feldolgozésa, a jelenetek eljatszasa, a kozos éneklés, a legfontosabb
szereplok lerajzoldsa. Kisiskoldskorban érdekes téma a hazidllatok bemutatasa,
a legfontosabb éllatfajtak sszegytjtése, lerajzolasa. A didkok egy fényképalbumot
is készithetnek a kis kedvenceikr6l.

Hasonl6 népszertliségnek orvend az étkezés, a taplalkozasi szokdsok témdja.
A tapasztalatok feldolgozasa, az adott orszag szokdsainak osszegy(jtése nem egy-
szerten a szokincs bovitése érdekében torténik. A kulturalis sokszintiség bemuta-
tasdnak, az eltérd szokasok megismerésének és megértésének az egyén miveltsé-
gének szempontjabdl szamos elénye van. K6zépiskolaban ezt a témat mar idegen
nyelvi szépirodalmi szévegek feldolgozasaval és projektek megszervezésével is ta-
mogathatjuk. Ennek a korosztalynak érdekes projektfeladat az iskolatjsag idegen
nyelvii valtozatanak elkészitése. A korabbi jatékos és csoportos feladatok mellett itt
mar felbukkannak mas motivalé moédszerek is. A projekt mellett érdemes megem-
liteni a dramapedagoégiat is. Az idegen nyelvii olvasmanyok és filmek egy-egy jele-
netének kozos feldolgozasa és eljatszasa hatékony fejlesztési feladat. Egy-egy téma
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esetében élhetiink a vitamddszer adta lehetdséggel. Megvitathatjdk a tanulok egy-
més kozott azt, miért érdemesebb néhdny orszagba vonattal utazni. Osszehason-
lithatjuk és megvitathatjuk a tanuldkkal egy-egy orszag kerékparozasi szokasait,
hagyomanyait. Az utazas eleve komplex fejlesztési téma. A tanulok csoportokban
megtervezhetnek egy utazast, amelyben szamos fejlesztési feladat megtalalhato.
Idegen nyelvii honlapok segitségével meg kell szervezni az utazast, a szallast és az
étkezést. Ossze kell allitani az ttitervet, ki kell szamolni a koltségeket. Meg kell
tervezni a programot. Utana kell nézni a legfontosabb szabalyoknak, szokdsoknak.

Kisel6adas keretében a tanuldk feldolgozhatjak egy adott orszag kultardjat,
sportjat, politikdjat, gazdasagat, mindennapi életét. A projekt el6készitését és a
tapasztalatok egyeztetését érdemes frontdlisan is megbeszélni. Az idegen nyelvi
kommunikaciés kompetencia fejlesztésében a fenti példdkon kivill természetesen
mas feladatok is jol mikodnek. A fejleszt6 tevékenységek nem kizardlagosan a ver-
bélis tanuldst segitik, hanem az érzékszervi, a mozgasos és a csoportos tanuldst
egyarant tdmogatjék. Igy a fejlesztésben minden diak szerephez jut, feladatot kap.
Rajzolnak, énekelnek, tancolnak, valamit elkészitenek, eljatszanak, eléadnak. A ké-
sGbbiekben elemeznek, dsszehasonlitanak, kisel6adast tartanak, projektben vesz-
nek részt. Tanuldsszervezési szempontbdl az egyéni, paros, csoport- és frontalis
munkanak egyarant szerepe van abban, hogy a didkok idegen nyelvi kommunika-
ci6s kompetenciajanak fejlesztése eredményes legyen.

A forrds eredeti vdltozata: Az idegen nyelvi kommunikdciés kulcskompetencia. Tani-
tds-Tanulds 7:(3) pp. 14. (2009)

»A fejleszté tevékenységek nem kizardlagosan a verbalis tanulast segitik, ha-
nem az érzékszervi, a mozgasos és a csoportos tanulast egyarant tamogatjak.
Igy a fejlesztésben minden didk szerephez jut, feladatot kap. Rajzolnak, éne-
kelnek, tancolnak, valamit elkészitenek, eljatszanak, eldadnak. A késébbiekben
elemeznek, dsszehasonlitanak, kisel6adast tartanak, projektben vesznek részt.
Tanuldsszervezési szempontbdl az egyéni, paros, csoport- és frontalis munka-
nak egyarant szerepe van abban, hogy a didkok idegen nyelvi kommunikacios
kompetencidjanak fejlesztése eredményes legyen.”
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?

1. Milyen moédszerekkel lehet fejleszteni az idegen nyelvi kommunikaciot?

A

4.3. A matematikai kompetencia fejlesztése

Mindennapi életiinkben a matematikai kompetencia egyre nagyobb jelent6séggel
bir. Pénziigyi miveleteink intézésében ma mar nem elég néhany személyes kod
hasznalata. A szdzalékszamitds ismerete hitelfelvételnél hasznosnak bizonyul, am
a legjobb konstrukcidk megismerése ennél tobbet igényel: gyors dsszehasonlitast,
az el6nyok és hatranyok mérlegelését. Némiképpen hasonl6 a helyzet egy-egy be-
vasarlas kozben. A legjobb lehetéségek megtalalasa az ,,akcidk erdejében” a ma-
tematikai kompetencidank hatékony haszndlatat igényli. A szerencsejatékokban
a megérzésiink kevés. A kombinativitasunk nélkiil aligha lesz sikerélményiink.
A problémamegoldé képességiink mindennapi életiinkben sokat segit. Nézziink
néhany példat a matematikai kompetencia fejlesztésére vonatkozoéan!

A térképek olvasdsa és készitése a térbeli tajékozodast segiti. A megismerésben
jelentdsek a tapasztalatszerzést lehet6vé tevd valdsziniségi kisérletek, geometriai
alkotasok. Fontos egy-egy probléma megoldasanak elképzelése, becslése, a hipoté-
zisek megfogalmazdsa, az eredmények, eljarasok elemzése. Tekintettel arra, hogy a
matematikai kompetencia fejlesztése nem tantargyfiiggé, igy a fizikai és kémiai ki-
sérletekben, a torténelmi forrdsok elemzésében, egy-egy kisel6adas felépitésében,
az irodalmi miivek gondolatmenetének megértésében, a vitakultira erésitésében is
szerepet jatszik. Pohdr, henger, ragaszt6, pénzérme, gytird, kistanyér keriiletének
mérésével, cérna, drot és egyéb eszkozok segitségével a Ludolf-féle szam megér-
tését, az ezzel kapcsolatos gondolkodasi miiveleteket erdsithetjiik. Készithetnek
a tanulok kaloriatablazatot, demografiai prognozist. Modellezhetik a t6rok hadse-
reg vonuldsat a megtett tavolsag, a becstilt 1étszam és a varak foldrajzi elhelyezke-
désének fiiggvényében. Tervezhetnek egy-egy osztalykirandulast, amelyben kisza-
mithatjak a koltségeket, 6sszehasonlithatjak az utazasi lehetdségeket.
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Végezetiil ne feledkezziink meg arrdl sem, hogy a matematikai kompetencia
és a kreativitds fejlesztése szorosan Gsszefiigg egymadssal. A problémak megoldésa
valds helyzetekben, a megtanultak alkalmazasa nem zart, minden részletében al-
goritmizalt folyamat. Az alkotoképesség fejlesztése 6nallo tevékenységet, Gtleteket,
sajatos megolddsokat igényel. A képzelet szarnyalasa, a kivancsisag, az eredetiség
a matematika igazi vilaga. Einstein megfogalmazasa szerint: ,A didkok kritikai
megjegyzéseit mindig joindulattal kell fogadni. A tananyag felhalmozasa soha ne
fojtsa el a diakok 6nall6 gondolkodasra valé képességét’.

A forrds eredeti vdltozata: A matematikai kompetencia fejlesztése. Tanitds-Tanulds
7:(4) pp. 5. (2009)

»Mindennapi életiinkben a matematikai kompetencia egyre nagyobb jelent6-

séggel bir. Pénziigyi miiveleteink intézésében ma mar nem elég néhany szemé-

lyes kéd hasznalata. A szazalékszamitas ismerete hitelfelvételnél hasznosnak @
bizonyul, am a legjobb konstrukciok megismerése ennél tobbet igényel: gyors
osszehasonlitast, az elényok és hatranyok mérlegelését. Némiképpen hasonlo6 a

helyzet egy-egy bevasarlas kozben. A legjobb lehetdségek megtalalasa az »ak-

ciok erdejében« a matemaikai kompetenciank hatékony hasznalatat igényli.

A szerencsejatékokban a megérzésiink kevés. A kombinativitasunk nélkiil alig-

ha lesz sikerélményiink. A problémamegoldo képességiink mindennapi éle-

tiinkben sokat segit.”

»Végezetiil ne feledkezziink meg arrdl sem, hogy a matematikai kompetencia és
a kreativitas fejlesztése szorosan dsszefiigg egymassal. A problémak megoldasa
valds helyzetekben, a megtanultak alkalmazasa nem zart, minden részletében
algoritmizalt folyamat. Az alkotoképesség fejlesztése onallo tevékenységet, ot-
leteket, sajatos megoldasokat igényel. A képzelet szarnyalasa, a kivancsisag,
az eredetiség a matematika igazi vilaga.”
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?

1. Miért fontos a matematikai kompetencia fejlesztése?

2. Milyen moédszerekkel lehet fejleszteni a matematikai kompetenciat?

A

4.4. A természettudomanyos kompetencia fejlesztése

A természettudomanyos kompetencia fejlesztésében a hazai pedagdgiai gyakor-
latban jelentds szerepet jatszott a kutato-felfedez6 mddszer. Ez kozismerten meg-
figyeléseket, tanuloi kisérleteket, kisel6adasokat, laboratoriumi munkakat jelent.
Ennél azonban lényegesen tobbrél van szo6. A tandrai és tanitasi idn kiviili tanuldi
tevékenységek a kritikus, a racionalis, a kreativ és a problémamegoldé gondolko-
dast egyarant fejlesztik. Nézziink erre néhany példat!

A tanulok szamadra érdekes feladat az id6jarasjelentések elemzése, az éghajlati
jelenségek értelmezése, a hdmérséklet és a halmazallapot-valtozas kozotti dssze-
fiiggések tanulmanyozasa. Felhasznalhatjak ehhez azokat a muholdfelvételeket,
eldrejelzéseket, amelyeket az internetrdl konnyen let6lthetnek. Ugyanakkor sajat
megfigyeléseket is végezhetnek a természetben, amelyek soran a konkrét valto-
zasokat vizsgéljak és elemzik. Elkészithetik az egyszertibb haszndlati targyakat;
irdnyokat, tavolsagokat, id6t becsiilhetnek. Konkrét példakat hozhatnak a szelek-
tiv hulladékgytijtésre, az energiatakarékos magatartasra. Az égitestek megfigyelé-
se, a csillagdszat nagy érdeklédésre tart szdémot a tanulk kozott. Erdekes feladat
a Fold, a Naprendszer, a vilagegyetem méretbeli aranyainak az érzékeltetése. Ha-
sonléan motivald tevékenység egy-egy test folyadékban val6 uszasanak, lebegésé-
nek, elmertilésének elemzése. Az életmod valtozasainak a vizsgalata kozés mun-
kat is eredményezhet egy-egy foldrajz- és torténelemoéran egyarant. A taplalkozas,
aruhazkodas, a kozlekedés és a kereskedelem torténete minden korosztaly szama-
ra érdekes téma.

A tanuldk elbzetes tuddsanak, természettudomanyos nézeteinek feltarasa,
a mindennapi élethez szorosan kapcsolodo feladatok és tevékenységek megter-
vezése elengedhetetlen feladat. A tanuldi kérdések, feltételezések, az elkészitett
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gondolattérképek, az 6tletborzék szamos elénnyel kecsegtetnek. A problémaalapu
tanulas a természettudomanyos kompetencia fejlesztésének egyik (nem egyetlen)
hatékony mddszere. Nem tulzds azt allitani, hogy egyszerre tananyag-elrendezési
és tanulasi-tanitasi stratégia. A tantervi tervezésben a helyi program fokuszaba egy
természettudomanyos probléma, annak megoldasa keriil. Ezt kovet6en a tanuldsi-
tanitasi folyamat harom szakaszra oszthato fel. (1) A probléma felvetése és értelme-
zése. (2) Informdciokeresés, értékelés, felhasznalds. (3) Osszegzés, eléadas.

A probléma felvetése és értelmezése egyrészt arra alkalmas, hogy a kordbban
mar emlitett tanuldi nézeteket, az eldzetes tuddsokat feltarjuk, a fejlesztésben
ezekre épitsiink. Megismerjiik az esetleges naiv nézeteket, tévképzeteket. A fen-
tiek ismeretében érdemes megtervezni azokat a tanuléi tevékenységeket, amelyek
a masodik szakaszban jatszanak jelentGs szerepet. Ebben az esetben (is) érdemes
a problémaalapt tanuldst kooperativ technikdkkal kombindlni. Az Osszegzés
a probléma megoldasardl szol. Ebben az esetben nem egyszertien egy rutinsze-
ri megoldasi algoritmus ismételgetésérél van szd. A killonb6z6 megoldasok,
az eredeti Otletek a megtanultak alkalmazasat, a kreativitast segitik. Valojdban
olyan tanuléi projektekrdl van szo, amelyekben a tervezés, a kivitelezés és az érté-
kelés is kozos tanari és tanuléi munka.

Nézziink meg egy aranylag egyszerd, mindenkit foglalkoztaté kérdést. Miért
érdemes egészségesen tdplalkozni? A fenti kérdésre elézetesen a didkok nagyon
sok vélaszt megfogalmaznak. Az egészséges taplalkozasrdl a tanuldknak szamos
elképzelése, tapasztalata van. Errdl a témardl az utdbbi évtizedekben rengeteget
publikaltak, nagyon sok tudomanyos és népszer(isité munka jelent meg. Ugyan-
akkor nem elhanyagolhaté tényez6 az sem, hogy szamos altudomanyos irds, vita-
tott testsulycsokkenté mddszer is megjelent. Az informacidk dzsungelében néhany
keresési szempont megadasaval segiteniink kell a tanulok eligazodasat. Az egész-
séges taplalkozasrdl a tanuldk posztert, kaldriatablazatot, programot készithet-
nek. Osszedllithatnak egy heti étrendet. Elemezhetik az élelmiszerek dsszetevéit.
Rcklamfilmeket elemezhetnek. A problémaalapt tanulds nem csodafegyver, 4m
a természettudomanyos kompetencia fejlesztésének egyik hatékony moddszere.
Tobb mint harom évtizedes multra tekint vissza. Alapja az emberi kivadncsisag,
a megismerés izgalma, az alkotds gyonyore.

A forrds eredeti viltozata: A természettudomdnyos kompetencia fejlesztése. Tanitds-
Tanulds 7:(5) pp. 14. (2010)
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»A tanulok el6zetes tudasanak, természettudomanyos nézeteinek feltarasa,
a mindennapi élethez szorosan kapcsolodoé feladatok és tevékenységek megter-
vezése elengedhetetlen feladat. A tanuloi kérdések, feltételezések, az elkészitett
gondolattérképek, az otletborzék szamos elonnyel kecsegtetnek. A probléma-
alapu tanulas a természettudomanyos kompetencia fejlesztésének egyik (nem
egyetlen) hatékony modszere. Nem tulzas azt allitani, hogy egyszerre tananyag-
elrendezési és tanulasi-tanitasi stratégia.”

?

1. Milyen mddszerekkel lehet fejleszteni a természettudomanyos kompetenciat?

8=

4.5. A digitalis kompetencia fejlesztése

Az informacidk dzsungelében torténd eligazodds méra mar életiink egyik nagy ki-
hivasa. Gondoljunk csak arra a tobb millié reklamfilmre, amivel arra probalnak
minket ravenni, hogy éjjel-nappal fogyasszunk. Rdadasul ma mér ki sem kell moz-
dulni a szobankbol, ha be akarunk vasarolni. Tarsadalmi szempontbdl kapcsolata-
ink is erételjesen felgyorsultak, kommunikaciés formaink megvaltoztak. A skype,
a csetszobdk, a facebookok, az okostelefonok és az interaktiv honlapok felhaszna-
léinak a szama végtelen. Szabadidénk nagy részét a televizié vagy a szamitogép
elétt toltjiik.

A felnétt korosztaly egy jelentds része ma mar ugy gondolja, hogy rendelkezik
a digitalis kompetenciaval. Haszndlja a vilaghalot (lasd a kordbban emlitett pél-
dak), szoveget szerkeszt, elektronikusan levelezget, mobiltelefonjan olvassa a hire-
ket. Figyeljitk meg a fiatal generaciot! Mikozben a szamitogép eldtt tanulnak, ezzel
parhuzamosan zenét toltenek le, k6zos projektet készitenek, csetszobakban baran-
golnak, révid tizeneteket irnak és olvasnak, a legujabb jatékprogramot hasznaljak.
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Képfeldolgozo képességiik sokkal gyorsabb, mint az egyre nagyobb szamu és elol-
vasatlan e-mailekkel kiiszkodd felnétteké. Megkockaztatom, hogy a pedagogiai fej-
lesztési folyamatoknak az Y generdcid digitalis kompetencidihoz kell igazodniuk.
Az elsé kihivés tantervi szempontbdl jelentkezik. Osi reflexektdl vezérelve helyi
tanterveinkben, tantérgyfelosztasainkban, érarendjeinkben megjelent az informa-
tika. A tandrakon a tandrok két dologgal mindenképpen szembesiiltek. Egyrészt
diakjaik errdl sokkal tobbet tudnak. Ebben a pillanatban a tanari szerep komoly
valsagba keriilt, j6 esetben megvaltozott. Masrészt a tanuldk tuddsuk nagy ré-
szét nem a tandrakon szerzik meg. A tanulds nonformalissa és informalissa valik.
A mdsodik kihivas a digitélis eszk6zok tandrai hasznalata. Kétségtelen tény, hogy
kezdenek elterjedni a digitalis oktatdprogramok és az interaktiv tananyagok.
A harmadik kihivas tanulasszervezési és modszertani szempontokat egyarant tar-
talmaz. Tanulasszervezési szempontbol a digitalis kompetencia fejlesztése erételje-
sen kooperativ. A didkok projektjeik elkészitéséhez felhasznalhatjak az informacios
tarsadalom technologidit (IST). Levelez6forumot, k6z6s honlapot szerkeszthetnek.
Modszertani szempontbdl fontos, hogy az Y generacié digitalis kompetencid-
ihoz igazodo tandra motivalo a didkok szamdra. A digitalis kompetencia fejlesz-
tésében kreativ feladatok tomkelegét taldlhatjuk ki. Magyar irodalombdl érdekes
feladat egy adott irodalmi korszak honlapjat létrehozni. Ez nem egyszertien a jeles
irok, kolték életrajzait és miveit tartalmazza, hanem a legfontosabb muvészeti, tu-
domanyos, tarsadalmi és gazdaségi jellemzdket is. Erdemes ebben az esetben fel-
hasznalni azokat a linkeket, amelyek a tanuldkat a hiresebb mtzeumok, galériak,
taldlmanyok vilagaba is elvezetik. Torténelembél a kiilonboz6 forrasértelmezések,
valamint az eredeti szoveg 6sszehasonlité elemzése szinte kézenfekvé fejlesztési
feladat. Rdadasul utdna a képek, valamint az elektronikus forrdsok beillesztésével
és elemzésével remek esszé készithetd. Erdekes feladat egy-egy csata helyszinének,
torténéseinek modellezése. A természettudomanyos jelenségekrél gyonyord felvé-
telek tolthetSk le, amelyek minden eléadasnal tobbet mondhatnak. Ezeket Gssze-
kapcsolhatjuk egyéni feladatlappal, tanuldi kisérlettel és projektmunkaval is.

A forrds eredeti viltozata: A digitdlis kompetencia fejlesztése. Tanitds-Tanulds 7:(6)

pp- 5. (2010)
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»Az els6 kihivas tantervi szempontbdl jelentkezik... A masodik kihivas a di-
gitalis eszk6zok tandrai hasznalata... A harmadik kihivas tanulasszervezési
és modszertani szempontokat egyarant tartalmaz.”

?

1. Milyen médszerekkel lehet fejleszteni a digitalis kompetenciat?

2

4.6. A hatékony, 6nallo tanulasi kompetencia fejlesztése

A tanulassal, tuddssal és megismeréssel kapcsolatos filozéfidk szinte egyiddsek
az emberiség torténetével. Gondoljunk csak arra, hogy példaul Szdkratész mek-
kora jelentéséget tulajdonitott a radobbenésnek (heuréka), a dolgok megértésé-
nek fontossagara. Ezzel parhuzamosan elStérbe helyezte a kérdezni tudast. Ma
mar pontosan tudjuk azt, hogy tanuldink killonb6z6 ritmusban és mélységben
értenek meg egyszert Osszefiiggéseket, valamint bonyolult folyamatokat. Ennek
szamos oka van. Vannak, akik inkabb verbdlisan, a szavak, az adatok, a képletek,
az abrak és a tablazatok, a lényeges Osszefiiggések segitségével tanulnak. Masok
vizualisan, 6k szivesen veszik a képeket, a filmeket, a vided-bejatszasokat, a foto-
kat. Sokan mozogva gondolkodnak. Ok a drdmajatékok, szindarabok fészerepléi.
Gyakran parodizalnak mdsokat, a pantomim is az 6 vilaguk. Szamukra a tanula-
si folyamatban az érzelmek, az attitidok domindlnak. Nagyon sok diak szivesen
dolgozik, mitikédik egyiitt térsaival csoportban. Ok szocialisan tanulnak, a ko-
operativ tanulds f6szerepléi. Az egyik legnagyobb pedagdgiai naivitds azt hinni,
hogy didkjaink a tandra 45. percében ugyanazzal a tudassal mennek ki az ajton.
Mi a helyzet a kérdésekkel? A pedagoégusok nagyon sokat kérdeznek. Megkoc-
kaztatom, a kérdések zome nem igazan tanuldsfejleszté. Tapasztalatom szerint na-
gyon sok kérdés egyrészt arra vonatkozik, amit a didkok nem tudnak. Masrészt
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vannak olyan kérdések, amelyek pusztin az ismeretjellegli tudasra fokuszalnak.
Nézziink erre néhany példat: (I.) Mikor volt a tatarjaraas? (IL.) Ki irta az Anydm
tytikja cim verset? (II1.) Mi a kénsav képlete? (IV.) Ki a zeneszerz6je a Bdnk bdn
cimi operanak? Mi a k6zos a fenti kérdésekben? Meglatdsom szerint egyik sem
a didkok ,igazi” tudasara kérdez. Az ,igazi” tudas mogott minéségi gondolkodasi
és megértési folyamatok, fogalmi strukturak és alkalmazasi szempontok, torekvé-
sek vannak. Milyen kérdések felelnek meg ezeknek a jellemzdknek? (I.) Milyen
okai voltak az 1848/49-es forradalom és szabadsagharc elvesztésének? (II.) Milyen
érzéseket keltett benned a vers? (II1.) Mi a véleményed a globdlis felmelegedésr61?
Ezek a kérdések nyitottak, gondolkodtatoak, tanulasfejlesztok.

Minden kordbban emlitett tanulasi tipus megjelenhet azokban a tevékeny-
ségekben, amelyek nélkiil nincs igazi tanulds. Milyen tevékenységekr6l van sz4?
A verbalisan tanuldk szamara alkotd tevékenység a fogalmak meghatarozasanak
és haldjanak elkészitése. Hasonloan fejlesztd egy adott szovek értelmezése, atalaki-
tasa; a matematikai, fizikai, foldrajzi jelek gytjteményének az elkészitése, osszeg-
zése és elemzése. Az érzékszervi tanulas a kisérletek, a terepgyakorlatok, a kutatas
és a felfedezés varazslatos vilaga. A mozgasos tanulok szamara a legjobb fejlesztd
tevékenységet a dramapedagogia eszkoztaraban talaljuk meg. Erételjesen a képze-
16erdre, a kreativitasra és az érzelmi tényezdkre épit. A szocidlis tanulok szamara
a projekt-, és a kooperativ tanulasi tevékenységek az tidvozlenddk.

A forrds eredeti viltozata: A hatékony, 6ndllé tanuldsi kompetencia fejlesztése. Tani-
tds-Tanulds 7:(7) pp. 14. (2010)

»Ma mar pontosan tudjuk azt, hogy tanuldink kiilonb6z6 ritmusban és mély-
ségben értenek meg egyszerii osszefiiggéseket, valamint bonyolult folyamato-
kat. Ennek szamos oka van. Vannak, akik inkabb verbadlisan, a szavak, az ada-
tok, a képletek, az abrak és a tablazatok, a 1ényeges Osszefiiggések segitségével
tanulnak. Masok vizualisan, 6k szivesen veszik a képeket, a filmeket, a video-
bejatszasokat, a fotékat. Sokan mozogva gondolkodnak. Ok a dramajatékok,
szindarabok fGszerepl6i. Gyakran parodizalnak masokat, a pantomim is az 6
vilaguk. Szamukra a tanuldsi folyamatban az érzelmek, az attitidok dominal-
nak. Nagyon sok didk szivesen dolgozik, miikodik egyiitt tarsaival csoportban.
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Ok szocialisan tanulnak, a kooperativ tanulas fészerepléi. Az egyik legnagyobb
pedagdgiai naivitas azt hinni, hogy didkjaink a tanodra 45. percében ugyanazzal
a tudassal mennek ki az ajton.”

4

1. Milyen kiilonbségek mutatkoznak a diakok tanulasaban?

2. Milyen moédszerekkel lehet fejleszteni a hatékony, 6ndll6 tanulds kompetencidgjat?

A

4.7. A szocialis és allampolgari kompetencia fejlesztése

A motival6 tanitasi modszerek koziil fontosnak tartom megemliteni a vitat. Ez
a szocialis és allampolgari kompetencia fejlesztésének jelentés részét képezi.
A vitahoz a tanulok szamara megfelel6 szintd és alapos felkésziilés kell. El6szor
célszer(i a témahoz kapcsoléddan olyan allitasokat megfogalmazni, amelyek kel-
16 mértékben provokativak, vitara ingerlok. Ezek utan csoportositsuk az érveket
és az ellenérveket. Itt mar megfigyelhetd a paros és a csoportos munka is. Er-
demes id6t szanni a vita osszegzésére is. Megjegyzendd, hogy nem minden vita
zarul kompromisszummal, bar ez kétségkiviil nemes toérekvés. Megfontolando,
hogy a vitatémdankat nem két, hanem tobb szempontbdl kozelitsiik-e meg. Ebben
az esetben az érvek és az ellenérvek nem oltjak ki egymast. Az érvelési és cafolasi
képességek mellett megjelenik a kritikus gondolkodas, az elemzés és bizonyos
helyzetekben a konfliktuskezelés is.

Milyen témakrdl lehet vitatkozni? Meglatasom szerint elsésorban azokrol,
amelyek a tanuldkat és az iskola kozvetlen tarsadalmi kornyezetét is foglalkoztat-
jak. Ilyen témak lehetnek példaul: hulladéklerako épitése, szelektiv hulladékgytj-
t6 létesitése, diakbiifé alapitasa, didkonkormanyzat mtkodtetése, a kozbiztonsag
javitdsa, a vasarloi szokdsok megvaltoztatasa. A példak vég nélkil sorolhatok.
A témdk aktualitisa mellett érdemes arra is figyelniink, hogy kelléen vitara inspi-
raloak legyenek.

Vass Vilmos_Kompetencia_belivek_2.indd 56 @ 19.1.2018 14:20:14



®

Kompetenciafejlesztés a 21. szazadban (értékteremtés és megujulds) 57

A vita moédszerének vannak emeltebb szintii valtozatai. Az egyik az un. rep-
rezentativ demokracia moédszere. Ebben az esetben a vitdt nem lezarjuk, hanem
folytatjuk. Amennyiben harom szempont szerint megvitattuk a témdnkat, akkor
mindegyik csoportbdl vélasztunk 3-3 szévivot. Ok részesei lesznek egy kerekasz-
tal-beszélgetésnek, ahol tovabbi felkésziilés és az elhangzott érvek és ellenérvek
birtokdban tovabb vitatkoznak a témarol. A tobbiek kozben meghatérozott szem-
pontok szerint elemzik és értékelik az elhangzottakat. A masik az aktiv allampol-
garsagot gyakorlatban is megvaldsito projektek. A helyi 6nkormanyzat meglato-
gatdsa és a dontéshozatal elemzése utdn szamos projekt szervezhet6. Készithetd
a ,kozjot” szolgald plakat, egy népszavazast el6készité felhivds, egy kornyezetba-
rat onkormanyzat makettje. A dontéshozatalt draimapedagogiai modszerekkel el is
jatszhatjuk.

Osszegezve, a szocilis és allampolgari kompetencia fejlesztése szdmos elénnyel
bir. Az ismeretek megszerzése és elmélyitése mellett fontosak azok a képességek is,
amelyek az egyén mindennapi életében és a tarsadalom miikodésében egyarant
fontosak. Kiemelend6 a felel6sség, az 6nallo dontéshozatal, az aktivitas a ,,kozjo”
érdekében, a demokratikus elvek tiszteletben tartasa.

A forrds eredeti vdltozata: A szocidlis és dllampolgdri kompetencia fejlesztése. Tani-
tds-Tanulds 7:(8) pp. 5. (2010)

»A vitahoz a tanulok szamara megfeleld szinti és alapos felkésziilés kell. E16-
szor célszert a témahoz kapcsolédéan olyan allitasokat megfogalmazni, ame-
lyek kell6 mértékben provokativak, vitara ingerl6k. Ezek utan csoportositsuk
az érveket és az ellenérveket. Itt mar megfigyelhetd a paros és a csoportos mun-
ka is. Erdemes id6t szanni a vita dsszegzésére is. Megjegyzendd, hogy nem

minden vita zarul kompromisszummal, bar ez kétségkiviil nemes torekvés.”

?

1. Miért fontos a szocialis és allampolgari kompetencia fejlesztése?

2. Milyen médszerekkel lehet fejleszteni a szocidlis és allampolgari kompetenciat?
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A

4.8. A kezdeményezoképesség és a vallalkozoi
kompetencia fejlesztése

Sokat elarul egy tarsadalomrdl, hogy hol kezdjiik el az Gjsagot olvasni. Most te-
kintsiink el attdl a szomoru tényt6l, hogy nagyon sokan egyaltalan nem olvasnak
egyetlen sajtoterméket sem. A polgarok egy kisebb hanyada - régi megszokasanak
hédolva - az Gjsagokat dltalaban a végén vagy a legelején kezdi el olvasni. A gaz-
dalkodas és a pénz vilagaban izgalmas és elismerem némiképp “eretnek” gondo-
lat azt feltételezni, hogy a foldi halandok egy része a gazdasagi rovatnal, mondjuk
a tézsdehireknél, a pénzpiacok forgalmi adatainal kezdi el az olvasast. Fontos jelz6-
je ez az életképes piacgazdasagnak és a mikodé demokracianak egyarant. Hason-
l6an ellentmonddsos a helyzet, amikor a hosszan kigy6zé sorok végére beallunk a
legtobbszor sarga szinl csekkjeinkkel. Egy hénapban tobb érat is elvesztegethe-
tink a napjainkban mér folosleges sorba dlldssal. A lakossag cask kisebb hanyada
hasznalja ki az elektronikus befizetés, az e-bank nyujtotta szolgaltatasokat. Kényel-
mesen, otthon ticsorogve egy gombnyomdssal otthon intézni a pénziigyeinket.
Ma mir ezek a dolgok nem tartoznak a rézsaszin almok kézé. A gazdalkodas és
a pénz vilagara vonatkozd szerves része.

Végiil, de nem utols6 sorban érdemes tanuléink fogyasztéi szokasat is meg-
figyelni. Akar az iskolai biifében, akdr a csaladban végzett “minikutatas” keretén
beliil érdekes érdekes kovetkeztetésre juthatunk a tudatos fogyasztéva valas rogos
utjarol. A “pénzzel val6 banni tudas” és a dontési képesség kozott erds Gsszefliggés
van. Gondoljunk cask arra, hogy a “fogyaszd el és dobd el” vilagaban hany tanu-
16nkbol lesz tudatos vasarld. Olyan, aki a reklamok vildgaban is képes arra, hogy a
fenntarthatdsdgot szem el6tt tartva okos, a rovid és hosszu tava elényoket egyarant
mérlegelé dontést hozzon. Itt nem egyszertien egy-egy termék arérték aranyanak
a figyelembevételérdl van sz6. Kozelebb keriiliink a megoldashoz, ha a gazdasa-
gi vélsag egyik kritikus pontjat megnézziik. Nevezetesen a hitelek felvételérdl és
torlesztésérdl van sz6. Nem konny( eligazodni az “aprobettik” és a “labjegyzetek”
vilégaban. Am az nyilvdnval, hogy személyiségiink egyik fontos része a gazdélko-
dassal kapcsolatos tudas, képesség és attittid.

A bevezet6ben jelzett ellentmondasok utan nem meglepd, hogy a vallalkoza-
sok és a munka vilagat egyarant érint6 fontos kérdésekrél van sz6. Nevezetesen
a “gazdasag mukodésének atfogd megértése” és a “vallalkozasok pézigyi és jogi
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feltételeinek az ismerete” a gazdalkodasra és a pénz vilagara vonatkozo6 tudas fon-
tos része. A pedagdgiai gyakorlat szamara fontos kérdés: Hogyan lehet hatékonyan
fejleszteni olyan klészségeket és képességeket, mint péladul a “tervezés, szervezés,
iranyitas, vezetés, delegalds és elemzés, a kommunikalas, a tapasztalatok értékelése,
kockazatelemzés és —vallalds, egyéni és csapatmunkaban torténé munkavégzés™?
Az “iskola vilagdban” tantargyi, tanulasszervezési és mddszertani megoldasok
egyarant felbukkannak. Els6 megkozelitésben, valamilyen “6si reflext6l vezérelve”
megjelenik a kezdeményezOképesség és a vallalkozdi kompetencia fejlesztéséért
felelds tantargy (gazdasagi ismeretek). Nem nevezném hatékony megoldasnak,
hiszen mar a jelenlegi tantargyfelosztisban sincs egyetlen hely sem. Rdadasul
a korabban érintett ismeretek, képességek és attitidok nem kéthetSk egyetlen tan-
targyhoz. A gazdalkodasra és a pénz vilagara vonatkozo6 tudasnak torténelmi, fold-
rajzi, matematikai és életviteli aspektusai egyardnt vannak. Eppen ezért a masodik
megkozelités sokkal izgalmasabb. nevezetesen az, amikor a kiilonb6z6 tantargya-
kat tanitok egy tanévben tobbszor letilnek és egyeztetik a kezdeményezOképesség
és a vallalkozo6i kompetencia tervezésének, fejlesztésének és értékelésének kozos,
egymast erésité pontjait. A tanulasszerevzést tekintve elotérbe keriil az egyéni és a
csoportmunka. Sok iskolaban miikodtetnek a didkok “minivallalkozasokat”, ame-
lyek soran tervezik, szervezik és értékelik az {izleti folyamatokat. Olyan projektek-
rél van sz6, amelyekben mindazok az ismeretek, képességek és attittidok fejlédnek,
amelyek az érintett kompetenciateriilet szerves részét képezik. A didkok tizemeltet-
hetnek iskolai biifét, megtervezhetik egy-egy osztalykirandulas gazdasagi hatterét,
modellezhetnek egy-egy véllalkozast. elldtogathatnak pénziigyi intézményekbe,
s6t a pénz torténetével kapcsolatos kiallitasokrol is posztert készithetnek. A tanu-
16k és a tanarok visszajelzése alapjan a fenti projektek nagy élményt jelentenek és
nem kevés pedagdgiai haszonnal birnak. Ebben az esetben az ujsagok gazdasagi
hireinek az olvasdsaban, a pénziigyi tranzakciok lebonyolitasaban, a hitelek felvé-
telében és a tudatos fogyasztova valasban is jelentds véltozas kovetkezik be.

A forrds eredeti vdltozata: A kezdeményezbképesség és a villalkozéi kompetencia fej-
lesztése: TANITAS-TANULAS 7:(9) p. 14. (2010)

Els6 megkozelitésben, valamilyen “6si reflext6l vezérelve” megjelenik a kez-

deményezéképesség és a vallalkozoi kompetencia fejlesztéséért felelés tan-
targy (gazdasagi ismeretek). Nem nevezném hatékony megoldasnak, hiszen
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mar a jelenlegi tantargyfelosztasban sincs egyetlen hely sem. Raadasul a ko-
rabban érintett ismeretek, képességek és attitidok nem kothetok egyetlen
tantargyhoz. A gazdalkodasra és a pénz vilagara vonatkozo tudasnak torté-
nelmi, foldrajzi, matematikai és életviteli aspektusai egyarant vannak. Eppen
ezért a masodik megkozelités sokkal izgalmasabb. nevezetesen az, amikor
a kiilonboz6 tantargyakat tanitok egy tanévben tobbszor leiilnek és egyeztetik
a kezdeményezéképesség és a vallalkozoi kompetencia tervezésének, fejlesz-
tésének és értékelésének kozos, egymast erdsité pontjait. A tanulasszerevzést
tekintve el6térbe keriil az egyéni és a csoportmunka. Sok iskolaban miikddtetnek
a didkok “minivallalkozasokat”, amelyek soran tervezik, szervezik és értékelik
az iizleti folyamatokat. Olyan projektekrél van szd, amelyekben mindazok
az ismeretek, képességek és attitiidok fejlédnek, amelyek az érintett kompe-
tenciateriilet szerves részét képezik. A didkok iizemeltethetnek iskolai biifét,
megtervezhetik egy-egy osztalykirandulas gazdasagi hatterét, modellezhet-
nek egy-egy vallalkozast. ellatogathatnak pénziigyi intézményekbe, s6t a pénz
torténetével kapcsolatos kiallitasokrol is posztert készithetnek. A tanuldk és
a tanarok visszajelzése alapjan a fenti projektek nagy élményt jelentenek és nem
kevés pedagogiai haszonnal birnak

?

1. Milyen médszerekkel lehet fejleszteni a kezdeményezéképesség és a vallalkozoi
kompetenciat?

SE

4.9. Az esztétikai-miivészeti tudatossag
és kifejezoképesség kulcskompetencia fejlesztése

Figyeljik meg az 6vodaban onfeledten, ugyanakkor hatalmas akarattal rajzolo,
festd, szinez6 gyerekeket. Ebben az életkorban még szarnyalhat a fantazidjuk, ha
hibaznak, gyakran biztatjak 6ket: ,Nem baj, majd legkozelebb sikeriil” A meséket
szabadon illsuztralhatjak, s6t a legjobb jeleneteket eljatszak, énekkel és mozgassal
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fejezik ki érzéseiket, gondolataikat. A legtobb 6voddaskoru gyermek igazan kreativ,
és minden tdmogatast megkap, hogy ezt meg is mutathassa. A kozoktatds beve-
zet és kezd6 szakaszdban ez a fejlesztési folyamat — kisebb-nagyobb mértékben
— folytatodik. Az 6vodara jellemz6 esztétikai-miivészeti képességek fejlesztése még
egyénre szabott, tevékenységkozpont. Szamos iskola pedagogiai programjaban
alapvetd célkitlizés az esztétikai-miivészeti képességek fejlesztése, az esztétikai fo-
gékonysag és a fantazia fokozasa. Nézziink erre néhany konkrét példat!

Az ének-zene teriiletén kiemelten fontos az 1-4. évfolyamokon az éneklési
orom felkeltése, a tanult gyermek- és jatékdalok mozgassal kisért csoportos el6ada-
sa, a zenei fantazia fejlesztése, a dalok ritmikai sajatossagainak megjenitése moz-
gassal, tanccal, kreativ jatékokkal. Hasonld a helyzet a drama és a tanc teriiletén.
A fejlesztés gyakorlataban jelentGs szerepet kap a babozas, az improvizacios ja-
ték, a beszéddel és zenei elemekkel torténd rogtonzés, a kozos dramatizalas, a tanc
és a mozgas. A vizualis kultura teriiletén jellemz6 az élménykozpontt szabadké-
zi rajzolas és festés, az alkotoképesség tudatos fejlesztése. A kozoktatas bevezetd
és kezd6 szakaszaban az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezéképesség kulcs-
kompetencia fejlesztése jol miikodik.

A kompetenciateriilet meghatarozasaban szamos olyan moédszertani és tanu-
lasszervezési lehetGséget talalunk, amelyek nem pusztan az 1-4. évfolyamokra jaré
tanuldk szamara jelentenek élményt. Jelesiil a média, a fot6 és a mozgokép vilagarol
van sz6. Kozhelyszerti megallapitas, hogy a tanulok ebben a vildgban nének fel.
A fejlesztésekben erre a tényre érdemes lenne épiteni. Ehelyett ezzel ellentétes fo-
lyamatoknak lehetiink tantii. A miivészeti nevelés hattérbe szorul, hiszen a tan-
targyak hierarchidja is megvaltozik. El6térbe keriil a szovegértés és a matematika.
Azokat a tanuldkat, akik ,,mozogva gondolkodnak’, nagyon gyorsan elveszitjiik.
Az esztétikai-mivészeti tudatossag és kifejezéképesség kulcskompetencia fejleszté-
se egy-egy ikolan beliil esetlegessé, egyre inkabb tanarfiiggévé valik.

Mit lehet tenni egy szisztematikusabb, tudatosabb fejlesztés érdekében? Batran
hivjuk degitségiil a médiumokat! Az 5-8. évfolyamok didkjainak képfeldolgozoi
képessége sokkal gyorsabb, mint a pedagogusoké. Ebbdl még elényt is kovacsol-
hatunk. A nyitottsag és az érdekl6dés attitidjének erdsitése alapvet6 a kompeten-
ciateriilet sikeres fejlesztése szempontjabdl. Természeti fotdk készitése f6ldrajzbol,
a reklamok torténetiségének bemutatasa poszteren torténelembdl, egy-egy film-
részlet elemzése irodalombdl a kulcskompetencia fejlesztésének fontos részét ké-
pezik. Az egyes tantargyakban megjelenithetd esztétikai tudatossagot hatékonyan
lehet erdsiteni dramapedagogiai modszerekkel. A dramatizalhaté zenei, torténelmi
és irodalmi anyagok mozgasos megjelenitése jol hasznalhaté példaul a reformkor
tanitdsaban. Rendezhetiink egy fotokiallitast, szervezhetiink filmklubot. Végiil,

Vass Vilmos_Kompetencia_belivek_2.indd 61 @ 19.1.2018 14:20:14



62 Vass Vilmos

de nem utolsésorban a kulcskompetencia fejlesztésében jelentds szerepet jatsza-
nak a tanitdsi 6ran kiviili tevékenységek. A muzeum- és szinhdazlatogatasok, a helyi
tanchazak kitiné alkalmat nyujtanak arra, hog paros vagy csoportos munkdban
a tanuldok megadott szempontok alapjan projektekben dolgozzanak. Ennek pro-
duktumai lehetnek egy népdalgytijtemény, egy poszterbemutatd, egy szamitogépes
prezentacio, egy képalbum. A folyamat végeredménye egyrészt a kulturdlis 6rok-
ség (helyi, nemzeti, eurdpai), masrészt a mindennapi életben jelentds esztétikai
igényesség erdsitése. Igy a kompetenciateriilet fejlesztése térsadalmi és gazdasagi
szempontbdl egyarant fontos.

A forrds eredeti valtozata: Az esztétikai-miivészeti tudatossdg és kifejezbképesség
kulcskompetencia fejlesztése. Tanitds-Tanulds 7:(10) p. 5. (2010)

»Az ének-zene teriiletén kiemelten fontos az 1-4. évfolyamokon az éneklé-
si orom felkeltése, a tanult gyermek- és jatékdalok mozgassal kisért csopor-
tos eldadasa, a zenei fantazia fejlesztése, a dalok ritmikai sajatossagainak
megjenitése mozgassal, tanccal, kreativ jatékokkal. Hasonlo a helyzet a drama
és a tanc teriiletén. A fejlesztés gyakorlataban jelentds szerepet kap a babozas,
az improvizacios jaték, a beszéddel és zenei elemekkel torténo rogtonzés, a ko-
z0s dramatizalas, a tanc és a mozgas. A vizualis kultara teriiletén jellemz6 az
élménykozponta szabadkézi rajzolas és festés, az alkotoképesség tudatos fej-
lesztése. A kozoktatas bevezetd és kezd6 szakaszaban az esztétikai-miivészeti
tudatossag és kifejez6képesség kulcskompetencia fejlesztése jol miikodik.”

?

1. Milyen médszerekkel lehet fejleszteni az esztétikai-muvészeti tudatossag és ki-
fejezOképesség kompetenciat?
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5.
A KOMPETENCIAK ERTEKELESE

Tudnivalok a téma feldolgozasahoz

Ebben a témakorben a kompetencidk értékelésének, kiilonos tekintettel a formativ
(fejleszt6-tamogato) értékelés jellemzbinek, funkcionalitasanak, kereteinek elem-
zésére keriil sor. Ennek keretén beliil lehet6vé vélik a legfontosabb nemzetkézi pro-
jektek, néhany fejlesztd értékelési technika bemutatasa és megismerése.

,Az adatok a mi bardtaink.”

(Sandra Love)

~E

5.1. A fejleszto értékelés:
Az iskolai tanulas mindségének javitasa

A pedagdgiai értékelés roviden meghatdrozva: visszajelzések elmélete és gyakor-
lata. A szervezett és differencialt pedagdgiai értékelés els6 szakasza (mint oly sok
mas fejlesztési tényezd) az 1950-es évek tudomanyos-technikai forradalmaban
gyokerezik (1957: ,,szputnyiksokk”). Letisztult a fogalma, megjelentek az irany-
zatai, kialakultak az iskoldi, nagy volument, nemzetkozi szinten is jelentds vizs-
galatok indultak el. Kozvetleniil a tanuldk teljesitményének értékelése, kozvetve
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pedig a tanitdsi-tanulasi folyamat egészének a vizsgalata keriilt az elétérbe. Tyler
alapmuvében a curriculumelmélet egyik markans elemeként hatarozta meg késébb
hiressé valt kongruenciatételét. Nevezetesen azt, hogy a pedagogiai értékelés soran
nem pusztan a tanuldsi folyamat eredményeinek ismerete fontos. A tudatos fejlesz-
tés érdekében visszajelzések kellenek arra vonatkozdan is, hogy a pedagdgiai célok
kitizése és az eredmények megsziiletése kozott lejatszodo tanitasi-tanulasi folya-
mat mennyire eredményes. Azaz milyen viszony van a program céljai és a tanu-
l6ban bekovetkezett véltozasok kozott. Scriven 1967-ben az értékelés funkcidirol
készitett alapvetést. Harom értékelési funkciot kiilonboztetett meg: a helyzetfeltaro
(diagnosztikus), a tanulasi folyamatot fejlesztd-formal6 (formativ), valamint a le-
zar6-mindsitd (szummativ) értékelést.

A szervezett és differencialt pedagdgiai értékelés masodik szakasza a kogni-
tiv és szociokulturalis forradalom kiteljesedésekor kovetkezett be. Ez az 1970-es
évek, az informdcié robbanasszer(i névekedésének, a tudomanyok atrendezédé-
sének (integracio, differencidlédas), a tudas koncepcionalis paradigmavaltdsa-
nak, a tanulasi folyamatok erételjes kutatasanak az idgszaka. A tanulas fogalma
ebben a korszakban kibéviilt, szamos elemmel (el6zetes tudds, kornyezeti hata-
sok, tudastranszfer) gazdagodott. A tanulas rendszerszint{i valtozasai nyilvanva-
l6an hatottak az értékelés teriileteire, amelyek nagymértékben differencialodtak,
markdnsan elkiiloniiltek egymastél. Ennek megfelelden a pedagodgiai értékelés
szintjeinek differencialédasaval parhuzamosan az értékelési témak és funkciok is
Osszetettebbé valtak. Az 1970-es évek végén egyre élesebben vetddtek fel az alabbi
kérdések:

o Kik értékelnek?

o Mit értékelnek?

o Miért értékelnek?

+ Hogyan értékelnek?

A fenti alapvetd kérdések mentén az értékelésnek nyolc szintje kiiloniilt el, ami
egyarant befolyasolta a pedagdgiai értékelés mar kialakult funkcidit és hatast gya-
korolt a mérésmetodikara is. Ezek a szintek az alabbiak:

+ A tanuldk értékelése
A tanitasi-tanulasi folyamat értékelése
o Egy-egy osztaly értékelése

o Aziskola értékelése
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« [Egy-egy tantargy 6sszehasonlitd, rendszerszinti értékelése
« A neveltség problémainak értékelése
o Az oktatasi rendszer értékelése

o Nemzetkozi 0sszehasonlitd értékelések

Ez az értékelési szintrendszer lehetévé tette azt, hogy a pedagdgiai értékelés
megbizhatobba és érvényessé valjék. Az adatok nemzetkozi dsszehasonlitd elem-
zése ebben az idészakban még a megtanult ismeretek szintjét vizsgalta, a tantervek
erételjesen tananyag- és teljesitménykozpontiak voltak. Ez a szummativ értékelési
funkcio eléretorését eredményezte.

A szervezett és differencidlt pedagdgiai értékelés harmadik szakasza az 1980-as
évek kozepén kezdddott, amikor egyre nagyobb igény mutatkozott a megtanul-
tak alkalmazasara; arra, hogy az iskola hasznosithat6 tudast biztositson mindenki
szamara. Ezzel parhuzamosan a korabbi képességkutatasok nyomdokain haladva
elindultak azok a (elsésorban az OECD altal szervezett) szakértéi munkélatok,
amelyek néhany orszag nemzeti standardjait vizsgaltdk a fenti célok tudatéban.
Az élethez, a munkdhoz és a korszer(i mtiveltséghez leginkabb sziikséges un. kulcs-
kompetenciak fejlesztésének igénye befolydsolta az oktatas vilagat. A pedagdgiai
értékelés folyamata sem volt kivétel ezaldl. A pedagdgiai értékelés taxonomikus
korszakat egy 0j szakasz koveti, amelyre elsésorban a tudas fogalmanak gjraértel-
mezése jellemzd. A kompetenciaalapu oktatasi rendszerek elemi igénye az, hogy
ne pusztan bizonyos kimeneti pontokon mindsitsék a tanuldkat, rangsoroljak
az intézményeket, hanem tanulénként legyenek visszajelzések az adott kompeten-
cia fejlesztésérdl, a fejlddés mértékérdl, az esetleges korrekcidk sziikségességérol.

A hazai és a nemzetkozi szakirodalom altalaban haromféle értékelési modot
kiilonboztet meg: a mindsitd értékelést (teljesitménymérést), a diagnosztikai érté-
kelést és a fejleszt6 értékelést. A mindsitd értékelést mindannyian ismerjiik, meg-
tapasztaltuk diakként, tanarként, szillként. Azt mutatja meg, hogy egy adott, ki-
vanatos szinthez képest hogyan teljesit valaki. A teljesitmény min6éségét altalaban
osztalyzatban fejezik ki, alacsonyabb korosztalyok esetében kiilonb6zé jutalmak-
kal, 6sztonzokkel, szoveges értékeléssel. Ez a mérés dltalaban belsé (a tandr, a mun-
kakozosség, az iskolavezetés altal kezdeményezett médon és az altaluk készitett
mérdeszkozokkel torténik). Mindsit6 értékelés a félévi vagy év végi bizonyitvany
még akkor is, ha szoveges. A diagnosztikus mérés ritkdbb, mint a minésitd. Arra
szolgal, hogy a pedagdgiai folyamatot eredményesebbé tegye, feltarja a tanuldcso-
port (ritkdbban a tanuld) eléismereteit, hidnyossagait. Tipikus diagnosztikai mérés
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az 4j iskoldba, iskolafokozatra belép6 tanulok hozott tudasat felméré dolgozat. Erre
nem vagy nem feltétleniil adnak osztalyzatot, mert éltalaban nem is azt méri, amit
az adott osztalyban a mérést végz0 tandr tanitott, bar 6 is végezhet ilyen mérést, ha
a tanitdsi-tanuldsi folyamatban valamilyen hibat észlel, és ezt fel akarja tarni.

A belsd diagnosztikai mérések a tanitdsi (tanulasi) folyamat adott szintjén
vald beavatkozast teszik lehetdvé, céljuk a folyamat eredményesebbé tétele, a visz-
szajelzés elsésorban a tanarnak (az iskoldnak, az oktatasirdnyitasnak) sz6l, nem
a didknak és a sziilének. A fejleszt6 értékelés meghatarozasara (és ennek fényé-
ben az eldbbiek arnyalt értelmezésére) még nem sziiletett konszenzus sem itthon,
sem kiilfoldon. Célja mindenképp az, hogy a didk eredményesebb tanulasat segitse,
ne itélje meg (kiillondsen ne itélje el) az eddigi munkat, hanem mutasson ra azokra
a lehetGségekre, amelyekkel a tanuldsi folyamat eredményesebbé valhat. Célja nem
a mindsités, hanem a tanulasi hibédk és nehézségek differencidlt feltdrasa, a tanuldsi
folyamat - a tanul6 - segitése, fejlesztése, a javitasi lehetdségek szambavétele. Ez az
értékelési mod nem a tudas egészét, hanem a részfolyamatokat, a tudas bizonyos
elemeit értékeli, a tanul6 szamdra nyujt visszajelzést erdsségeirdl és hianyossagai-
rol, fejlédésének lehetdségeirdl.

A fejleszté értékelést a kutatok a kovetkez6kben hataroztak meg: a tanitds so-
ran, osztalytermi szituacidban gyakran és interaktivan alkalmazott értékelési mod.
Egy 1998-as kutatas azt allapitja meg, hogy akkor beszélhetiink formativ (fejleszt6)
értékelésrdl, ha meghatarozzdk a tanuldi teljesitmények kivdnatos szintjét (meg-
hatdrozzék a konkrét célokat), folyamatosan gytjtik az informaciét a tanuléi tel-
jesitmények alakulasardl, kialakitjak az egymast kovetd teljesitmények mérésének
és Osszehasonlitasanak modszereit, és kidolgozzak a kettd kiilonbségének nove-
lésére irdnyulo eljarasokat. Linda Allalés Mottiner Lopez kiillonés nyomatékot ad
ebben a definicidban a tanulasi folyamat szervezésének, azoknak a konkrét 1épé-
seknek, amelyeket a tandrok és a tanulok a teljesitmény minéségének fokozasara
tesznek, ahogyan ko6zos szemléletiiket kialakitjak. A fejleszté értékelés tehat arra
szolgal, hogy megallapitsa a tanulé fejlodését és tanuldsi sziikségleteit, és ehhez
igazitsa a tanitast. Ennek megfelelden a fejleszté értékelés egyik nagy elénye, hogy
magat a tanulasi folyamatot segiti, formalja.

A fejlesztd értékelés masik nagy el6nye, hogy rugalmas kolcsonhatdsban van
a tanitdsi és tanuldsi stratégiakkal. Akkor mikodik jol, ha az értékelési eszkozok,
eljarasok, illetve a tanitasi, tanuldsi technikak is flexibilisek, mddosithatdk, al-
kalmazkodnak a tanulasi sziikségletek valtozasaihoz, igy interaktivabb kapcsolat
jon létre a tanuld és a tanar kozott. A személyre szabott tanulds lényege az, hogy
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az oktatdst az egyéni igényeknek, sziikségleteknek, érdeklédésnek és attittidoknek
megfeleléen forméljuk; hogy biztositsuk minden didk szamara a lehetd legjobb
eredmény elérését.

A fejleszt értékelés altalanos keretei:
o Olyan osztalytermi légkor kialakitasa, amelyben a didkok biztonsagban ér-

zik magukat.

o A tanuldsi célok meghatarozasa és az egyéni tanuldi fejlédés 1épéseinek ko-

vetése.

o A tanitasi mddszerek sokfélesége annak érdekében, hogy a kiilonb6z6 tanu-

lasi igényti tanuldk sziikségleteinek megfeleljenek.
o A tanuldk haladasanak, teljesitményének valtozatos értékelése.

o A tanuldi teljesitményre, haladasra adott gyakori visszajelzés és a tanitas
modjanak folyamatos alakitasa a tanulé fejlédési sziikségleteihez igazodva.

o A tanuldk aktiv részvétele a tanulasi folyamatban.

A forrds eredeti viltozata: Brassoi Sandor, Hunya Mdrta, Vass Vilmos: A fejleszt6
értékelés: az iskolai tanulds mindségének javitdsa. Uj Pedagdgiai Szemle 55:(7-8) pp.
4-17. (2005)

»A hazai és a nemzetkozi szakirodalom altalaban haromféle értékelési modot
kiilonbo6ztet meg: a mindsité értékelést (teljesitménymérést), a diagnosztikai
értékelést és a fejleszto értékelést.”

»A fejlesztd értékelést a kutatok a kovetkezokben hataroztak meg: a tanitas
soran, osztalytermi szituacioban gyakran és interaktivan alkalmazott érté-
kelési mod. Egy 1998-as kutatas azt allapitja meg, hogy akkor beszélhetiink
formativ (fejleszté) értékelésrdl, ha meghatarozzak a tanuldi teljesitmények
kivanatos szintjét (meghatarozzak a konkrét célokat), folyamatosan gytijtik
az informaciot a tanuloi teljesitmények alakulasarol, kialakitjak az egymast
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kovetd teljesitmények mérésének és Osszehasonlitasanak mddszereit, és ki-
dolgozzak a kett6 kiilonbségének novelésére iranyulo eljarasokat.” Black, P. -
D. Wiliam: Assessment and Classroom Learning. Assessment in Education,
1998. Vol. 5. 7-74.

»A fejleszté értékelés altalanos keretei:

o Olyan osztalytermi légkor kialakitasa, amelyben a diakok biztonsagban

érzik magukat.

o A tanulasi célok meghatarozasa és az egyéni tanuloi fejlodés 1épéseinek
kovetése.

o A tanitasi modszerek sokfélesége annak érdekében, hogy a kiilonb6z6

tanulasi igényi tanulok sziikségleteinek megfeleljenek.
o A tanulok haladasanak, teljesitményének valtozatos értékelése.

o A tanuldi teljesitményre, haladasra adott gyakori visszajelzés és a ta-
nitas modjanak folyamatos alakitasa a tanulo fejlodési sziikségleteihez

igazodva.

o A tanulok aktiv részvétele a tanulasi folyamatban.”

?

1. Nevezze meg a legfontosabb értékelési funkciokat!
2. Hatdrozza meg a fejlesztd értékelés fogalmat!

Melyek a fejleszt6 értékelés keretei?
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A

5.2. A fejleszt6 értékelés nemzetkozi tendenciai

Az OECD szakérték segitségével, valamint néhany orszag esettanulmaényait ele-
mezve 2005-ben meghatdrozta a fejlesztd értékelés fogalmat. Eszerint ,,a fejleszt6
értékelés a tanulok fejlddésének és tudasanak gyakori, interaktiv mdédon torténd
értékelését jelenti, amelynek célja a tanulasi igények meghatérozasa és a tanitas
azokhoz igazitdsa” Ennek a fogalomnak igen figyelemre mélté eleme a gyakori
és interaktiv modon torténd visszacsatolas. A gyakorisagon egyes kiilfoldi publi-
kaciok heti rendszerességet értenek. Amennyiben a hazai helyzettel szembesitjiik
ezt az adatot, elég azt a példat megemliteni, hogy a sziilék milyen intenzitassal
és gyakorisaggal jeleznek vissza az iskolatdl kapott informdciokra. A fogalom ma-
sik nagyon fontos eleme a tanulasi igények meghatarozasa. Mennyi adatunk van
arra vonatkozdan, hogy milyen moddszerekkel, milyen hangulatban kezd a didk
a tanulashoz? Szitkség van-e fejlesztd értékelésre? A kérdés a célok és a kovetelmé-
nyek egyeztetésére, sszhangjara és megértetésére vonatkozik a tanulo, a pedagd-
gus és a sziild kozott. Ezutan kovetkezhet a fejlesztendd tertilet és a fejlesztési tevé-
kenységek hatékony dsszehangolasa. Végiil alapveté feladat az eszkzok hasznalata,
az eredmények gyakori visszacsatolasa, illetve a célok és kovetelmények esetleges
ujradefinidldsa. A nemzetkozi tapasztalatok alapjan fontos elemként szeretném
leszogezni azt, hogy nem egyes tantdrgyak tanitasarél van sz9, hanem a tanuldsi
képesség kiemelt fejlesztésérol.

A fentiekb6l adodik a kovetkezd kérdés: Milyen elényok szarmaznak a tanulok,
a szil6k és a pedagdgusok szamara a fejlesztd értékelésbdl? A tanulo szamara fon-
tos, hogy redlis énképpel rendelkezzen. A fejleszto értékelés megadhatja az esélyt
arra, hogy énmagukat jobban ismer6 fiatalok kertiljenek ki az iskoldkbdl. A sziilék
esetében nagy elény, hogy megfelel6 informacidhoz jutnak, partnerként kezelik
Oket, megbizhatd fejlodési képet kapnak a gyermekiikrél. Az alapkérdés ebben az
esetben nem az, hogy ,,Hanyast hoztal haza lanyom/fiam?”, hanem ,,Miben jutottal
elébbre az iskolaban?”, azaz mit kapott a tanul6 az oktatasban eltoltott 12 év alatt.
A pedagdgusok szamdra elénnyel kecsegtet, ha elvarasaik és céljaik teljestilésérél fo-
lyamatos visszajelzéseket kapnak. Megismerik a tanulokat, ezéltal személyre tudjak
szabni a tananyagot, differencidlhatjak a tanitasi id6t és a modszereket egyarant. Nem
utolsdsorban adatokat kapnak a munkajukrol, tevékenységiik elszamoltathatd lesz.
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Anglidban 2000-ben bevezették — a kozoktatdsi stratégia részeként — az Erté-
kelés a tanuldsért elnevezést programot, amelynek keretében a fejlesztd értékelést
és a személyre szabott tanuldst igyekeztek Osszekapcsolni. Ennek folytatasaként
2005-ben az angol kozépiskolak szamdra Higgins programigazgato vezetésével egy
projekt kezd6dott el nyolc iskola és fenntartd részvételével (2500 iskolabdl és 150
helyi fenntartdbol vélasztottak ki a résztvevoket). A projekt egyik célja az volt, hogy
a fejleszté értékelés eszkozeit a gyakorlatban is kiprobéljak. A 9. évfolyam foldrajz
~fejlédéstablazatat” ugy tervezték meg, hogy az abban megfogalmazott fejlesztési
célok, tevékenységek és kovetelmények, a tanuloktol elvart teljesitmény a tanulasi
képesség fejlesztését segitsék el6. Az alapkérdés ebben az esetben: Hogyan tanulja
a didk a foldrajzot? Ez a tervezés nem a ,tantargyi lobbik” vildga. A tantargyak tar-
talman és kovetelményein ativeld, kiemelt célkit(izés a tanulasi képesség fejlesztése.
Erdekes a projekt két konkrét modszertani javaslata: ,,a kozlekedési limpa”- és a
»Ne tedd fel a kezed!”-modszer. A ,kozlekedési lampa”-mddszer segitségével egy-
szeru visszajelzéseket adnak a didkok, hogy megértették-e az dran elhangzottakat,
hol akadtak el (piros lampa), mikor haladhat tovabb az 6ra (z6ld lampa), mikor
sziikséges a pedagogus segitsége (piros lampa). A ,Ne tedd fel a kezed!”-modszer
a kérdve kifejtés 6rakon abban segit a pedagégusoknak, hogy személyre szabott,
célzott kérdéseket tegyenek fel szemben azzal a gyakorlattal, amikor allandéan
ugyanazok a tanulok egymassal versengve valaszolnak a kérdésekre.

Skéciaban a 90-es években a fejlesztd értékelés és tanulastejlesztés 6sszekapcso-
lasa egy onértékelési modell megalkotasaval és kiprobalasaval vette kezdetét. Skot
szakemberek azt a kérdést vizsgaltak, hogy mennyire jo az iskola, és milyen telje-
sitménymutatok elemzése mentén lehet még jobb. Az egyik kiemelt teljesitmény-
mutaté a tanulasi képesség volt. Ezt kovetSen Az értékelés a tanuldsért és a Tanulas
értékelése elnevezésti programot vezették be. Sandra Love Eszak-Lanarkshire-i
mindségligyi osztalyvezetd szerint fontos célkitiizés, hogy 2007-re minden tanuld
rendelkezzék sajat, személyre szabott tanuldsi napléval, tanulja meg annak hasz-
nélatat, a pedagdégusokat pedig képezzék ki a tanuldsi naplobdl nyert informaciok
elemzésére. A skot kollégak igyekeznek azt is elkeriilni, hogy a fejlesztd értékelés
eme eszkozének bevezetése folyamatos legyen, nem szeretnék azt, hogy a pedagé-
gusok és a tanulok is ,,adminisztraljak a mindséget”. Szakmai vitak, elemzések, ma-
helymunkak segitségével szeretnék elérni, hogy a személyre szabott tanuldsi napld
a fejleszté értékelés egyik hatékony eszkozévé valjék.
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A tanulasi napld elején a tanuld bemutatkozik a pedagdgusoknak. Leirja, melyek
a legfontosabb szokasai, iskoldn kiviili tevékenységei, milyen az egészségi éllapota,
miben gondolja gy, hogy jé vagy kevésbé kiemelkedd. Ezt kévetGen az iskola peda-
gogiai értékeinek és célkitlizéseinek ismeretében megéllapodik a pedagdgusokkal,
hogy a lehetdségeihez mérten jol fog tanulni. A tanulasi naplé érdekes része, amikor
a tanulonak arrol kell irnia, hogy melyik az a hely az iskolaban, ahol szeret/nem
szeret tartézkodni. Véleményét meg is kell indokolnia. A tanév sordn haromszor
(elején, kozepén, végén) értékelnie kell sajat tanulasat: viszonyat a tanulashoz, mi az,
amiben fejlédott, mely teriileteken maradt el a varakozasaitdl, miben var segitséget.
Be kell mutatnia azt is, hogy miért érzi magat felelésnek az iskoldban és a csaldidon
beliil. Minden tanuldi véleményt az egyes szakaszok végén véleményeznie kell a szii-
16nek és a pedagogusnak is. A tanév végén egy 0sszegz6 tanuldi elemzés késziil arra
vonatkozoan, hogy egy év alatt miben lépett elére, hol van lemaradasa, miben kell
Ot segiteni.

Ezzel parhuzamosan 2004-ben elkezdddott a tantervi feliilvizsgalat. A revizid
stratégiai alapelvei: (1) sikeres tanulok (motivalt, érdekl6d6), (2) magabiztos egyé-
nek (tokéletes mentdlis, fizikai allapot), (3) felelés allampolgarok (aktiv részvétel,
felel3sség, dontéshozatal), (4) hatékony kozremikodok. A személyre szabott ta-
nuldsi naplé fejlesztése és szakmai egyeztetése szoros dsszhangban van a tantervi
feliilvizsgalat alapelveivel.

Olaszorszagban olyan tanérat iktatnak be (tanuldsi laboratérium), ahol minden
didk beszdmolhat fejlédésérél, tanulasi nehézségeirdl, az el6relépés lehetGségeirdl.
Ez azt is feltételezi, hogy az iskoldban tanulasfejlesztési munkakozosség miikodik.
Kanadéban sziil6i klubokat hoznak létre az értekezletek és a fogaddorak mellett,
ahol az érdekl6dd szilék a pedagdgusokkal dolgoznak egyiitt annak érdekében,
hogy gyermekiik jobban tanuljon. Danidban és Olaszorszagban jogszabalyok segi-
tik a folyamatokat, torvényi eléirasok is vannak annak érdekében, hogy a fejleszté
értékelés keretei létrejojjenek.

Osszegezve az elmondottakat: egyfel8l a pedagdgiai értékelés a tanulds fej-
lesztéséért torténik. A helyzet feltarasa (diagnosztizalds) utdn tajékoztatni kell
a tanulokat, hogy hova szeretnék 6ket a pedagogusok eljuttatni, kozdsen beszélik
meg a célkitlizéseket és az elvart teljesitményt (egyeztetett kritériumok). Masfel6l
a pedagdgus szamdra kiemelt feladat a tanulds és a tanérai tervezés tudatos Ossze-
kapcsolasa. Kiemelt cél (pedagdgusok és tanulok szamara egyarant) a tanuldsi ké-
pesség fejlesztése. A személyre szabott tanuldsi napld és mas eszkozok segitségével
egyre tobb tanuld lesz motivaltabb. Akarnak és tudnak tanulni, tudatdban lesznek
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tanuldsi erésségeiknek és gyengeségeiknek. Az alapkérdések azonban tovabbra is
megvalaszolasra varnak: van-e folyamatos kapcsolat a tanuldsi-tanitasi folyamatok
és az értékelés kozott? Mennyire az osztalyzatért tanulnak a diakok? Milyen vissza-
jelzéseket kapnak a tanuldk a tanuldsukra vonatkozdan?

A forrds eredeti vdltozata: A fejleszté értékelés nemzetkizi tendencidi. Uj Pedagégiai
Szemle 56:(3) pp. 15-18. (2006)

»Az OECD szakértdk segitségével, valamint néhany orszag esettanulmanyait
elemezve 2005-ben meghatarozta a fejleszt6 értékelés fogalmat. Eszerint »a fej-
leszt6 értékelés a tanulok fejlodésének és tudasanak gyakori, interaktiv médon
torténd értékelését jelenti, amelynek célja a tanulasi igények meghatarozasa
és a tanitas azokhoz igazitasa.«” Fejleszto értékelés. Orszagos Kozoktatasi Inté-
zet, Budapest, 2005, 23.

»Az alapkérdések: van-e folyamatos kapcsolat a tanulasi-tanitasi folyamatok
és az értékelés kozott? Mennyire az osztalyzatért tanulnak a diakok? Milyen
visszajelzéseket kapnak a tanuldk a tanulasukra vonatkozéan? Marge Scherer:
Reclaiming Testing. Educational Leadership, Vol. 63. No. 3. 9.

?

1. Hatdrozza meg a fejleszté értékelés fogalmat!
2. Melyek a fejleszté értékelés alapkérdései?

3. A nemzetkozi példak alapjan mutasson be néhany fejleszt6 értékel$ eszkozt,
modszert, technikat!
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6.
A KOMPETENCIAFEJLESZTES DILEMMAI

Tudnivalok a téma feldolgozasahoz

Ebben a témakorben a kompetenciafejlesztés legfontosabb dilemmainak, kiilonos

tekintettel a differencialis pedagodgiai kultura jellemz8inek, valamint a kompe-

tencia fogalommal Osszefliggs értelmezési és gyakorlati problémak bemutatasara

keriil sor. Ennek keretén beliil lehetévé valik a teljes személyiségfejlesztés peda- @
gogiai jellemzdinek, valamint a kompetenciafejlesztés , feliilr6l-lefelé” (top-down)

és ,,alulrdl-felfelé” (bottom-up) megkozelitéseinek az elemzése.

“Senkinek semmit sem vagyok képes megtanitani,
csupdn elgondolkodtatni tudom az embereket.”

(SzOkratész)

<A

6.1. , A pedagogia a kiilonbségek vilaga”

Minden pedagogus hamar szembesiil azzal a ténnyel, hogy a didkjai sok minden-
ben kiilonboznek egymastol. A bioldgiai és a szocioldgiai kiilonbségektdl eltekint-
ve, eltérd az érdeklédésiik, masképpen tanulnak, mésok az érdekeik és az értékeik;
elézetes tudasukban, képességeikben és attitiidjeikben is kiilonbéznek egymastol.
Az egyik didknak kitlin6 a ritmusérzéke, a masik szivesen talal ki torténeteket,
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a harmadik kitiind modelleket készit. Vannak olyan tanulok, akik gyakran készi-
tenek és oldanak meg képrejtvényeket, fejtordket, logikai feladatokat. Masok fogé-
konyak a természet értékeinek megdrzésére. Gyakran kirandulnak, szamos hazi-
allatuk van, szelektiven gytijtik a hulladékot. Vannak olyan didkok, akik szivesen
dolgoznak csoportban, tarsaikkal egyiitt tanulnak, jo kozosségi emberek. Masok
szeretnek egyediil gondolkodni, egy-egy kérdés megvalaszolasdban elmélyedni.
Vajon a fenti kiilonbségekkel mit tud kezdeni a pedagdgia?

Az egyik megoldas hasonl6 a gyorséttermek kinalatahoz. Latszélag tobb menii
kozott valaszthatunk. A bdséges valaszték azonban csaldka. Taldn még a jéllakott-
sag érzése is az. Az ételek nagy része ugyanabbdl az alapanyagbdl késziil. Minden
helyen ugyanazt ehetjiik, ihatjuk. Egyetlen szempont fontos, az id6. Gyorsan kiszol-
galnak, hamar megebédeliink, aztan mindenki megy, amerre lat. A masik megol-
dés személyre szabottabb. Izlésiinknek, érdeklédésiinknek megfeleléen valasztjuk
ki az éttermet. Baratsagosan iidvozolnek minket. Nyugodtan végigolvashatjuk az
étlapot. Ez mar maga egy élmény. Kedvenc ételiinkh6z magunk valaszthatjuk meg
az italokat. Figyelnek minden rezdiilésiinkre. A végén kivancsiak a véleményiink-
re. Nyilvanvald, hogy a kiilonbségeket az iskoldk is masképpen kezelik. Ez lehet
a gyors- vagy a személyre szabott éttermek megoldasa. Az utébbi a személyiségfej-
lesztés vardzslatos helyszine. Ahol nem a didkok igazodnak, hanem minden értiik
torténik. A tanitas illeszkedik a tanuléhoz. Az iskolak ebben az esetben olyanok,
mint a személyre szabott éttermek. Gazdag valaszték, figyelem, visszajelzések, nem
utolsosorban baratsagos hangulat, emberi krnyezet.

Vajon iskolaink a gyorsétkez6khoz vagy a személyre szabott éttermekhez hason-
litanak? Feltételezésem szerint inkabb a gyorsasag és a személytelenség a jellemzd.
A differencialis pedagégia azonban képes kezelni a kiilonbségeket. Ennek szamos
eleme jol megtervezhet6, a gyakorlatban fejleszthetd, és folyamatosan értékelhets. A
tervezés soran érdemes a didkok érdekl6déséhez, érdekeihez, képességeihez, tanulasi
stilusaihoz igazitani a tananyag elrendezését és a tanulds megszervezését. Kétségte-
len tény; id6igényes, professzionalis munka. Szakmailag nagy kihivas. Nagyon sok
helyzetelemzést, kérddives vizsgalodast, interjut igényel. A cél egyértelmd. A ,,gaz-
dag valaszték” megtervezéséhez meg kell ismerni a tanuldinkat. Segiteni kell ket
abban, hogy sajat magukat is megismerjék. Ez nagyon sok onértékelést jelent. Csak
ezek utan érdemes a fejlesztendé kompetenciakban gondolkodni.

Nem elhanyagolhatd tényez6 az sem, hogy a helyzetfeltards azt is lehetévé teszi,
hogy olyan bizalomteljes kapcsolat alakuljon ki a didkjainkkal, amely alapja a ,,ba-
ratsagos hangulatnak” A kezdeti oldottabb, alkoto légkor rengeteget segit abban,
hogy a kompetenciak fejlesztése a késébbiekben hatékony és eredményes legyen.
A tanuldk sokszor az alabbiakban fogalmazzak meg a helyzetfeltaras el6nyeit: I.
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Figyelnek ram. II. Fontos vagyok. III. Szamit, amit gondolok. A pozitiv attitidok
parbeszédre és egyiittmiikodésre épiilnek. A didkok érdeklédésének felkeltésé-
ben, kivdncsisaguk és motivaltsaguk fenntartdsaban alapvetden fontos. Ezek utdn
az ismeretek elsajatitasaval és a képességek fejlédésével sem lesz gond. Miel6tt azon-
ban egy alapos helyzetfeltaras utdn kényelmesen hatradélnénk a karosszékeinkben,
szamos tervezési feladatunk van. MindenekelStt meg kell fogalmaznunk azokat
a legfontosabb kérdéseket, amelyeket a tanuldkkal kozosen szeretnénk megvala-
szolni a fejlesztési folyamat végén. A pedagdgia nyelvére leforditva, nem keriilhet-
jilk meg az aldbbi kérdést: Miért is fejlesztem a tanuléimat? A valaszok nagyon
sokfélék. I. Azért, hogy értsék a szoveget. II. Azért, hogy a problémamegoldé gon-
dolkodasuk fejlédjon. ITI. Azért, hogy jol kommunikaljanak. A ,,személyre szabott
étteremben” azonban lényegesen t6bbrél van szo. A tanulds, a gondolkodas és a kre-
ativitas csodalatos vilaga vér rank”

A forrds eredeti viltozata: ,A pedagégia a kiilonbségek viliga”. Tanitds-Tanulds
7:(1) pp. 14. (2009)

Minden pedagégus hamar szembesiil azzal a ténnyel, hogy a diakjai sok min-
denben kiilonboznek egymastol. A bioldgiai és a szocioldgiai kiilonbségektdl
eltekintve, eltéré az érdeklédésiik, masképpen tanulnak, masok az érdekeik és
az értékeik; el6zetes tudasukban, képességeikben és attitiidjeikben is kiilonbo6z-
nek egymastol. Az egyik didknak kitiind a ritmusérzéke, a masik szivesen talal
ki torténeteket, a harmadik kitiiné modelleket készit. Vannak olyan tanulok,
akik gyakran készitenek és oldanak meg képrejtvényeket, fejtordket, logikai
feladatokat. Masok fogékonyak a természet értékeinek megorzésére. Gyakran
kirandulnak, szamos haziallatuk van, szelektiven gyiijtik a hulladékot. Vannak
olyan diakok, akik szivesen dolgoznak csoportban, tarsaikkal egyiitt tanulnak,
jo kozosségi emberek. Masok szeretnek egyediil gondolkodni, egy- egy kérdés
megvalaszolasaban elmélyedni. Vajon a fenti 1étezé kiilonbségekkel mit tud
kezdeni a pedagégia?
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?

1. Milyen megoldasok vannak a kiilonbségek kezelésére a pedagogidban?

A

6.2. A kompetenciafejlesztés lehetoségei és kihivasai

A kompetencia fogalom mai értelmezése - tudomanyos dilemmak,
gyakorlati kovetkezmények

Kétségtelen tény, hogy a kompetencia fogalmat az utobbi évtizedekben szamos kri-
tika Ovezte, a ,,kompetencia-cunami” kapcsan a sz6 kiliresedésének a veszélye is
felmerilt. (Knausz 2009) A kompetencia fogalmi tisztdzasa napjainkban mar szin-
te lehetetlen véllalkozés. Ertékelve az utobbi évtizedek erre vonatkozé tudoményos
er6feszitéseit, irisomban nem kivanok a kompetencia fogalmi ,,dzsungelében” téve-
lyegni. Elsésorban a kompetenciafejlesztés tjabb megkozelitéseivel és modszertani
dilemmaival szeretnék foglalkozni. Ennek keretén beliil alapveté megéllapitas, hogy
a kulcskompetencidk rendszerét nem kimenetként kezelem, amit bizonyos fejlesztési
szakaszok végén a tanuloknak birtokolniuk kell. Valdjaban egy olyan gondolkodas-
madd, amelynek kozéppontjaban elsé megkozelitésben a tanulds modszertana és a
jov6 iskoldjardl szol6 szakmai diskurzus all. (Hipkins, Bolstad, Boyd and McDowall
2014) Ezt erdsiti az egész életen at tarto tanulas paradigmaja, amely valdjaban a kom-
petenciafejlesztés ,,feliilr6l-lefelé” (top-down) megkézelitését eredményezi.

Az egész életen at tartd tanuldst tdmogatd kulcskompetencidk rendszere és
struktiraja azonban szamos problémat vet fel. Kozismert, hogy a kulcskompe-
tencidk legelterjedtebb strukturdja az ismeret (tudas), képesség (készség) és at-
titlid egymadsra épiilé egységét jelzi a kompetenciafejlesztés gyakorlata szamara.
Ugyanakkor a hazai pedagégiai gyakorlat, a korabbi hagyomanyokra épitve, az
ismeretkozvetité oktatast csupan a képességfejlesztéssel egészitette ki. (Knausz
2009) Kétségtelen tény, hogy a kompetenciafejlesztés egy egyszertsitett megolda-
saval allunk szemben, amely szdmos esetben azzal a veszéllyel jar, hogy csekély
hatast gyakorol a pedagdgia gyakorlatara, kiilonds tekintettel a tanitdsmodszertan
és a tanuldsszervezés megujitasara vonatkozoan. Ezt az egyszerusitést valdjaban
er6siti az is, hogy a kompetenciastruktiraban az ismeret fogalmat sokan a tudas
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szinonimdajaként hasznaljak. A tudds azonban nem azonos az ismeret fogalma-
val. Az ismeretatadds hagyomdnya nem pusztan a tudds fogalmat szimplifikalja
a kompetenciafejlesztés gyakorlata szempontjabol, az egymastdl elszigetelt isme-
retdarabkak nem tamogatjak a megértést, a tudas alkalmazasat, nem utolsosor-
ban a magasabb rend{i gondolkodasi folyamatokat (analizis, szintézis, értékelés).
Ebben a gondolatmenetben jol tetten érhetd az eredeti Bloom-taxonémia kogni-
tiv rendszere, amely illeszkedik a kulcskompetencidkat kimenetként értelmezd,
a kompetenciafejlesztés , feliilr6l-lefelé” (top-down) megvalositdsahoz. Egyszertb-
ben fogalmazva, Bloom-rendszere sematizalja a pedagogiai célkitiizéseket, a tudas
tartalmat (ez sem egyenld a tananyaggal), a pedagogiai tevékenységeket és a kove-
telmények megfogalmazasat. Nem véletlen, hogy a taxondmia harom £6 teriiletéb6l
(kognitiv, affektiv, pszichomotoros) a megismeréssel kapcsolatos szintek terjedtek
el a gyakorlatban. Ez azonban tovabb erésiti azt a folyamatot, amelyben a kom-
petenciafejlesztés egyenld az ismeretkozvetités és a képességfejlesztés egységével.

A probléma megoldasara hasznalhaténak tiinik a feliilvizsgalt Bloom-taxono-
mia kognitiv teriilete, amelyben az els6 szinten a tudast az emlékezés, a legma-
gasabb szinten az értékelést az alkotas (kreativitas, kritikus gondolkodas) koveti.
(Anderson and Krathwohl 2001) Erdemes felfigyelniink azonban arra, hogy a fe-
lilvizsgalatnak valdjaban nem a tuddsértelmezések gazdagodasa és differenciala-
sanak az igénye volt az oka. A Bloom-taxondmia revizi6ja egyrészt a kompetencia-
fogalom komplexitdsaban keresendé. Az egyes kompetenciatertiletek egymassal is
Osszefliggnek, raadasul vannak olyan horizontalis teriiletek (kritikus gondolkodas,
a kreativitas, a problémamegoldas, a dontéshozatal, a kockazatértékelés és az érzel-
mek kezelése), amelyek a kompetenciafejlesztés folyamatat még 6sszetettebbé teszik.
Masrészt a feliilvizsgalat oka a kompetenciafejlesztés kimenetkozpontusdgaban
mutatkozik meg. Nevezetesen a kordbban emlitett problémaékat a tanuldasi eredmé-
nyek (learning outcomes) taxonomikus megfogalmazasaval oldja meg.

A tanulasi eredményeken az Eurdpai Parlament és Tandcs ajanldsa alapjan azo-
kat a megallapitasokat értjiikk, amelyek a tanulé altal elért tuddsra, készségekre és
kompetenciakra vonatkoznak, és azt fejtik ki, hogy a tanuld egy tanuldsi folyamat
befejezésekor mit tud, ért és képes elvégezni. Jol érzékelhetd, hogy ez a struktura
nem illeszkedik a kulcskompetenciak korabban megismert szerkezetéhez. A kom-
petenciak ebben az esetben 6nalld egységet képeznek, a tudas és a képesség nem
illeszkedik szerves egységben a kompetenciafejlesztés folyamataba. Még ennél is
nagyobb probléma azonban, hogy az eredményalapt megkozelitést alapvetéen be-
haviorista célok hatdrozzdk meg. (Kennedy 2007) A behaviorizmus tovabb erdsiti
azt a tévképzetet, amely szerint a kompetenciafejlesztés egyenl az ismeretatado
oktatas és a képességfejlesztés osszegével.
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Végiil jol érzékelhetd, hogy a Bloom-taxondmia (az eredeti és a feliilvizsgalt
egyarant) kognitiv teriilete dominans a kompetenciafejlesztés gyakorlataban. Ez
nem egyszertlen azt jelenti, hogy az affektiv és pszichomotoros tényez6k hattérbe
szorulnak, hanem a kompetenciastruktira korabban megismert harmas egysé-
ge (tudds, képesség, attittid) sem mikodik. A kompetenciafejlesztés gyakorlatat
tekintve, az egész életen at tartd tanulds tamogatdsaban egyre nagyobb szerepet
jatszanak az érzelmi-akarati tényez6k, nem utolsdsorban az attittidok. (Vass 2009)
Lathato, hogy a kompetenciafejlesztés , feliilrél-lefelé” (top-down) megkozelitése
szamos problémat eredményez, megkockaztatom, hogy a fejlesztés gyakorlatat
tekintve zsakutca. Az UNESCO oktatasi pilléreire visszatérve, ebben a megkoze-
litésben a ,,megtanulni nagyobb mértékben”, a ,,megtanulni dolgozni” kisebb mér-
tékben miikodik, s komoly hidnyossdgok mutatkoznak a ,,megtanulni egyiitt élni”
és a ,megtanulni élni” esetében.

A kompetencia szinonimdjaként napjainkban gyakran taldlkozhatunk az életké-
pesség, a 21. szazadi képességek és az alapkompetencia fogalmaval. Abban az eset-
ben, amennyiben a kompetenciafejlesztést nem eredményként hasznéljuk, a jové is-
kolajarol valé diskurzus egyik alapja a 21. szazadi tanulds és muveltség tartalmanak
megyvitatasa. Ebbdl a szempontbdl figyelemre mélté az Gn. 4 C modell, amelyben
kibéviiltek a korabbi alapkompetenciak. Nevezetesen elétérbe keriil a kompeten-
ciafejlesztésben a kommunikacid, a kritikus gondolkodas és problémamegoldas,
a kreativitas és innovacio, valamint az egytttmtikodés. (Jacobs 2010) Téménk szem-
pontjabdl hasonléan érdekes a kanadaiak tn. 7 C modellje, amelyben a fentiek mel-
lett kiemelt szerepet kap a kulturalis és etikai allampolgarsag, a digitalis technoldgia
és a személyiség kompetenciateriiletei. Ezek az alapvet$ kompetenciak szorosan 6sz-
szefliggnek a 21. szazadi interdiszciplindris témdkkal, mint példaul a ,,globalis tuda-
tossag; pénziigyi, gazdasagi, tizleti és vallalkozasi muveltség; allampolgari miiveltség,
egészségi miiveltség, kdrnyezeti miiveltség” Bar a 21. szazadi tanulas keretrendszere
érzékelheté mddon a tanulok tanulasat és megujulo képességét tamogatjak, kiillonos
tekintettel tudasgazdasagra és altalaban véve ,,napjaink rohand vilagara’, am érde-
mes megfigyelniink, hogy az alapkompetenciak modelljei egyben a kompetenciafej-
lesztés ,,alulrol-felfelé” (bottom-up) megkézelitését jelentik.

A fenti modellek 6sszhangban vannak a kompetenciafejlesztés azon oktatas-
politikai koncepcidjaval, amelyik elsésorban a koragyermekkori fejlesztésre és a
kozoktatas alapozd szakaszara fokuszal. A kompetenciafejlesztés kozéppontjaba
a teljes személyiségfejlesztés, a gyermek teljes megkozelitése keriil (whole child
approach). Mit jelent ez a pedagogia gyakorlata szempontjabdl? Mindenekel6tt ki-
emelt jelentéségli a gyermek megismerése, szakszer(i kifejezéssel élve a diagnosz-
tika, a pontos helyzetfeltaras. A tanulok szocidlis és érzelmi biztonsaga, ,,joléte”
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szempontjabol ennek két teriiletét érdemes hangstlyozni: a kozosség és a tanulasi
stilusok diagnosztizalasat. A tanulok kozotti kapcsolatok vizsgalata mar tobb év-
tizedes multra tekint vissza, a tanuldsdiagnosztika egyre jelentésebb lépés lehetne
a kompetenciafejlesztés kezdetén. Az elézetes tudas, szerves részét képezi a kom-
petenciafejlesztésnek.

Ebben a folyamatban tanitasmddszertani és tanuldsszervezési szempontbdl ki-
emelendd - a teljesség igénye nélkiil - az otletborze, a tanuldi kérdések 6sszegytyj-
tése, a torténetmesélés, a képelemzés és a gondolattérkép. Ez egyben azt is jelenti,
hogy a fejlesztés a tanuléi attitlidokre fokuszal. Innen mar ,egyenes ut” vezet a
teljes személyiségfejlesztésben az érzelmi-akarati tényezdk, a szocidlis és érzelmi
tanulas (social and emotional learning — SEL) el6térbe keriiléséhez. Ez az ,egyenes
ut” azonban kordntsem sematikus, a taxondmiak korabban megismert vildga nem
miikodik. Szerteagazé utak vannak, amelyben a kreativitds meghatarozo6 a kompe-
tenciafejlesztésben. Gyakorlati szempontbdl a motivalé tanitdsi modszerek (jaték,
csoportmunka, kutatds-felfedezés, vita, projekt) jelents szerepet jatszanak a kom-
petenciafejlesztésben. (Bathory 2000). A jatékalapu és felfedeztet$ tanulas, a biz-
tonsagos tanulasi kornyezet megteremtése, a kapcsolatteremtés és egytittmiikodés
tamogatasa jelentGs tanitasmodszertani és tanulasszervezési innovacio, amelyben
a gyermek személyiségének erésségeire és aktiv részvételére helyez6dik a hangsuly.

A forrds eredeti vdltozata: A kompetenciafejlesztés lehetdségei és kihivdsai. Tanito 10.
LV, 1-4. pp. (2017)

A kompetencia szinonimajaként napjainkban gyakran taldlkozhatunk az élet-
képesség, a 21. szazadi képességek és az alapkompetencia fogalmaval. Abban az
esetben, amennyiben a kompetenciafejlesztést nem eredményként hasznaljuk,
a jovo iskolajarol valo diskurzus egyik alapja a 21. szazadi tanulas és miivelt-
ség tartalmanak megvitatasa. Ebb6l a szempontbdl figyelemre mélté az uin. 4 C
modell, amelyben kibéviiltek a korabbi alapkompetenciak. Nevezetesen el6tér-
be keriil a kompetenciafejlesztésben a kommunikacid, a kritikus gondolkodas
és problémamegoldas, a kreativitas és innovacio, valamint az egyiittmiikodés.
(Jacobs, 2010) Témank szempontjabol hasonl6an érdekes a kanadaiak un. 7 C
modellje, amelyben a fentiek mellett kiemelt szerepet kap a kulturalis és etikai
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allampolgarsag, a digitalis technologia és a személyiség kompetenciateriiletei.
Ezek az alapvet6 kompetenciak szorosan Osszefiiggnek a 21. szazadi, interdisz-
ciplinaris témakkal, mint példaul a ,,globalis tudatossag; pénziigyi, gazdasagi,
iizleti és vallalkozasi miiveltség; allampolgari miiveltség, egészségi miiveltség,
kornyezeti miiveltség”. Bar a 21. szazadi tanulas keretrendszere érzékelheté
modon a tanuldk tanulasat és megujulo képességét tamogatjak, kiilonos tekin-
tettel tudasgazdasagra és altalaban véve ,,napjaink rohan¢ vilagara”, am érde-
mes megfigyelniink, hogy az alapkompetenciak modelljei egyben a kompeten-
ciafejlesztés ,,alulrdl-felfelé” (bottom-up) megkozelitését jelentik.

?

1. Melyek a kompetenciafejlesztés lehetségei és kihivasai?

2. Hasonlitsa 0ssze a kompetenciafejlesztés ,feliilr6l-lefelé” (top-down) és ,,alul-
rol-felfelé” (bottom-up) megkozelitéseit!
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ZARSZO

A kompetenciaalapu oktatds tervezése, fejlesztése és értékelése (valljuk be 6szintén)
cseppet sem konnyt feladat. Lényegesen nagyobb egyéni eréfeszitést, professziona-
lizmust és hatékonyabb egytittmiikodést igényel. Még ennél is jelentGsebb tényezd,
hogy alapvetGen a pedagogiai szemléletre hat. A fejlesztések kozéppontjaba valdja-
ban nem a kompetenciateriilet kertil, hiszen ezek egymadsra épiilnek, tranzverzilis
tulajdonsaggal birnak. A kompetencidk tervezése, fejlesztése és értékelése a haté-
kony, 6néll6 tanulas és a tanul6 érdekében torténik. A tanari kérdések és modszerek,
a pedagogus vezetd szerepe a masodik helyre keriil. Ebben az esetben az ,eziist is
szépen csillog”. A tudomany és a kutatds vildga hajlamos ezt a hosszt folyamatot
paradigmavaltasnak nevezni. Kétségtelen tény, hogy ebben sok igazsag van, am gya-
korlati szempontbdl a szemléletvaltas kifejezést relevansabbnak tartom.

Sosem felejtem el azt a tovabbképzést, ahol a kompetenciaalapu tervezés tech-
nikait sajatitottak el és gyakoroltak a résztvevok, amikor az egyik kolléga az alabbi-
akat mondta: ,,Mi igy vagyunk huzalozva.” Kétségkiviil a tanitas- és tanarkézpon-
ta szemléletnek komoly hagyomdnya van a pedagégiaban, am érdekes mddon a
,»jO tanarok” tobb évszazada elGtérbe helyezték a fejlesztéseket, a gondolkodtatast,
és igyekeztek a tanuloi kérdésekre, érdeklédésre és kreativitdsra is figyelni. Csoda-
modszerek természetesen nincsenek. A kotetben talalhatd tervezési, fejlesztési és
értékelési modszerek, technikak valéjaban (a teljesség igénye nélkiil) a kompeten-
ciaalapu oktatds ,palettdjat’, készletét alkotjak. Azt, hogy ebbdl adott tanuldcso-
portndl és tandri kozosségben melyiket valasztom ki, mi miikodik, az valéjaban
a »tanitds miivészete és tudomanya”. Reményeim szerint a kotetben talalhaté ira-
sok, kérdések és feladatok egyrészt jol hasznalhatok a pedagogusképzésben és a
tovabbképzéseken, masrészt az érdekl6d6k a kompetenciafejlesztés vardzslatos pe-
dagdgiai vildgaba is bepillantast nyerhettek.
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